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INFORMACION BASE:

Facultad: Facultad de Ciencias de la Salud.
Titulacidon: Grado en Psicologia por la Universidad Euneiz.
Curso analizado: 2025/2026 (Primer curso de imparticion).

Fecha de aprobacion por la Comisiéon de Calidad de los Grados de la Facultad de Ciencias

de la Salud: 22/06/2026.

Responsable del Titulo: Erika Tobalina.
Duracion de los estudios: 240 ECTS.
Modalidad: Presencial.

Campus: Salburua.

Primer afio de imparticién: 2025/2026.
Pagina web del titulo:

https://www.euneiz.com/grados-universitarios/grado-en-psicologia/

https://www.euneiz.com/eu/unibertsitate-graduak/psikologiako-gradua/

https://www.euneiz.com/en/university-degrees/degree-in-psychology/



https://www.euneiz.com/grados-universitarios/grado-en-psicologia/
https://www.euneiz.com/eu/unibertsitate-graduak/psikologiako-gradua/
https://www.euneiz.com/en/university-degrees/degree-in-psychology/
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Elinforme ha sido elaborado por la Comision de Calidad de Grados de Ciencias de la Salud

(CCGCS), reunida el 22 de junio de 2026, con la composicién siguiente:

Presidente Comision Calidad: Noé Labata

Fisioterapia

* Coordinador: Noé Labata.

e Profesorado: Rubén Jiménez (coordinador master), Sarai Molina (representantes
empleadores).

e Alumnos: Jone Sanchez, Nahia Azcona.

CARYD

e Coordinador: Aitor Martinez.
 Profesorado: Aitor Coca, Borja Martinez.

e Alumnos: Haritz Aristi, Xabier Erviti.

Psicologia

e Coordinadora: Erika Tobalina.
¢ Profesorado: Itxaso Gonzalez.

e Alumnos: Alexander Mufiiz.

Podologia

e Coordinador: Josep Farradellas.
e Profesorado: Naiara Virto.

e Alumnos: Erika Molina Ortiz.

Gestién Deportiva

e Coordinador: Ricardo Arifio.
e Profesorado: Sheila Romero.

e Alumnos: Adrian Elguea Gonzalez de Herrero, Galder Garcia de la Fuente.

Responsables Area de Calidad

David Ceballos (secretario no miembro).

Pablo Sanz (representante PTGAS).
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INVITADO: Decano: Luis Llurda.

La composicién de miembros con derecho a voto fue de 21 personas (8 género
femenino), la mayoria de las cuales (12) forma parte del profesorado de los Grados de la

Facultad.

La CCGCS debatio especificamente en las reuniones de 17 de diciembre de 2025 y de 22
de junio de 2026 (fecha aprobaciéon informe) los datos contenidos en este informe, a

partir de:

— Los informes de valoracién recibidos por parte de Unibasq desde el informe
favorable a la memoria de la titulacién, las actualizaciones de la Guia VSMA de
Unibasq y hasta los ultimos informes y respuestas recibidos.

— Lainformacién y normativa presentada desde el SIC en el soporte y formacion de
cada reunién de la CCGCSYy las consultas sobre diferentes tematicas manifestadas
en las reuniones de la CCGCS.

— Los datos académicos disponibles hasta el curso 2024/2025 vy algln avance del
curso 2025/2026.

— La informacién proveniente del buzén de quejas/sugerencias abierto por la
Universidad desde septiembre 2024 vy el resultado de las encuestas de opinién y
de satisfaccion al alumnado cuando acceso y después de cada curso, de movilidad

y de practicas externas.

Aunque la informacion publica accesible a través de las paginas web de la universidad es
limitada, pero creciente, la CCGCS valora positivamente el compromiso de la Universidad
de crear en lo que resta del afio 2026 un portal web de transparencia con la mayoria de

la informacidn tratada en las comisiones de la CCGCS.

La titulacién recibid informe favorable para su imparticién por la Universidad Euneiz (ID

TITULO: 1500497) con fecha 2 de abril de 2024 por parte de Unibasq:

https://www.euneiz.com/wp-

content/uploads/2025/05/Doc7 G Psicologia MemoriaSEDE 070425.pdf



https://www.euneiz.com/wp-content/uploads/2025/05/Doc7_G_Psicologia_MemoriaSEDE_070425.pdf
https://www.euneiz.com/wp-content/uploads/2025/05/Doc7_G_Psicologia_MemoriaSEDE_070425.pdf
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https://www.euneiz.com/wp-

content/uploads/2025/05/Doc6 InformeFinal FAVORABLE-Psicologia.pdf

0) SINTESIS:

El grado en Psicologia se ha iniciado con una alta demanda el curso 2025/2026 y grandes

expectativas.

Hay que destacar también el buen nivel de satisfaccién estudiantil, tanto con las
asignaturas como con el profesorado, que se ha estabilizado en valores en la linea de la

media de la universidad por encima de 4 sobre 5.

En servicios y mejoras, cabe destacar también la tramitacién del portal web de
transparencia y del proyecto CRAI con espacios para el estudio, la consulta y acceso de

recursos bibliograficos y de bases de datos, y la autoformacion.


https://www.euneiz.com/wp-%20content/uploads/2025/05/Doc6_InformeFinal_FAVORABLE-Psicologia.pdf
https://www.euneiz.com/wp-%20content/uploads/2025/05/Doc6_InformeFinal_FAVORABLE-Psicologia.pdf
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1) SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y CUESTIONES DE ESPECIAL SEGUIMIENTO:

N2 ID 1500497

DIMENSION CRITERIO RECOMENDACION/RESPUESTA ESTADO
Dimension 1 1.1 Plan de
GESTION DEL | estudios. Estructura
TiTULO planificada
Dimensién 1 1.2 Plan de
GESTION DEL | estudios.
TITULO Modalidades
Dimension 1
GESTION DEL | 1.3 Plan de
TiTULO estudios. Admisién
Dimension 1 1.4 Plan de
GESTION DEL | estudios. Nuevo
TiTULO ingreso

1.5 Plan de
Dimensién 1 estudios.

GESTION DEL

Reconocimiento de

TITULO créditos
1.6 Plan de

Dimension 1 estudios.

GESTION DEL | Normativas

TiTULO académicas
1.7 Plan de R-PSICO-1 EN PROCESO
estudios.

Dimension 1

Recomendaciones y

GESTION DEL | aspectos especial
TiTULO atencién iniciales
1.8 Plan de
estudios.
Dimensién 1 Estructuras
GESTION DEL | curriculares
TiTULO especificas
Dimensién 1
GESTION DEL | 2.1 Informacién
TiTULO publica basica
Dimension 1
GESTION DEL | 2.2 Informacién
TiTULO clara y accesible
2.3 Informacién
Dimensién 1 académica
GESTION DEL | antes/después de
TiTULO matricula
Dimension 1 3.1 Calidad.
GESTION DEL | Recogida y analisis
TiTULO de informacién
Dimension 1
GESTION DEL | 3.2 Calidad.
TiTULO Revision titulacién
Dimension 1
GESTION DEL | 3.3 Calidad.
TiTULO Ejecucién mejoras
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R-PSICO-2 EN PROCESO. PLAN
ESTRATEGICO Y DE
Dimensién 2 4.1 Profesorado. CARRERA
RECURSOS Cualificacion ACADEMICA
Dimensién 2 4.2 Profesorado. R-PSICO-3 EN OBSERVACION
RECURSOS Suficiente
4.3 Profesorado.
Dimension 2 Evaluaciony
RECURSOS actualizacion
R-PSICO-4 EN PROCESO.
CRECIMIENTO
Dimensién 2 4.4 Personal de ANUAL EN
RECURSOS apoyo. Suficiente PERSONAL TECNICO
5.1 Recursos R-PSICO-5 EN PROCESO
Dimensién 2 materiales y
RECURSOS servicios
R-PSICO-6 ATENDIDA.
Dimension 2 FUNCIONAMIENTO
RECURSOS 5.2 Movilidad HABITUAL
5.3 Practicas R-PSICO-7 EN PROCESO. ALTO
Dimensién 2 Académicas CRECIMIENTO
RECURSOS Externas CONVENIOS
6.1 Resultados de
aprendizaje.
Dimension 3 Metodologias y
RESULTADOS | evaluacion
Dimension 3 6.2 Resultados. R-PSICO-8 EN PROCESO
RESULTADOS | Indicadores

Dimension 3

6.3 Resultados de
aprendizaje

RESULTADOS | alcanzados
Dimension 3 7.1 Satisfaccion y
RESULTADOS | egreso. Indicadores
Dimension 3

RESULTADOS | 7.2 Satisfaccion
Dimension 3

RESULTADOS | 7.3 Empleabilidad
Dimension 3

RESULTADOS | 7.4 Perfil de egreso
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2) ANALISIS DE INDICADORES

A continuacidn se expone un resumen de los KPIS mds significativos del curso académico
completo 2024/2025 y los consolidados del curso actual, 2025/26, que aun no ha
finalizado (ver informacion mds detallada en el epigrafe indicadores por titulacion y

facultad que se encuentra mds abajo).

KPIs claves en el tltimo afio académico finalizado (afio 2024/2025).

Alumnado matriculado (total) Plazas de nuevo acceso (total) Plazas de nuevo acceso (grados)
Plazas de nuevo acceso (masteres) Estudiantes de nuevo ingreso (total) | Estudiantes de nuevo ingreso grados
Estudiantes de nuevo ingreso masteres Tasa de rendimiento Tasa de éxito
0, H 0, 0, 1 0
9 93% (obj. 90%) 95% (obj. 90%)
Satisfaccién por curso Satisfaccion sobre el profesorado Tiempo respuesta incidencias
3,96/5 (obj. 3,5-4/5) 4,10/5 (obj. 3,5-4/5) 11,35 dias
VARIABLES ACADEMICAS CURSO 2024/2025
FAGULTAD RENDIMIENTO TASA DEEXITO VALORACIONMEDIA  VALORACIONMEDIA  PRIMERAIMPRESION ENTRADA o e o
(EEEEEDELS ACADEMICO (PRESENTADOS) ASIGNATURA PROFESORADO (ATENCION, RECURSOS Y MATRICULA INICIAL PROFESORADO
SALUD (escala 0-100%) (escala 0-100%) (escala1-5) (escala 1-5) CALIDAD, escala 1-5) CICLO EROYECTADA
(TITULACION)
GRADOS 22-26, | SEGUN ULTIMO SEGUN PREV.
22/23 | 23/24 | 24/25 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 |22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 MASTER 25-26 DATO 25/26 ETC
Psicologia 43 67 67 268 11 3,61

El Grado en Psicologia no ha cerrado un curso académico en el que poder evaluar con

valores definitivos sus indicadores, aunque las primeras impresiones son positivas.

Enlaces a documentos e indicadores asociados a la titulacién/Facultad.

— Indicadores por titulacién y facultad.

— Convenios.

— Catalogo de fondo bibliografico (Biblioteca-CRAI).

— Movilidad Internacional y Convenios.

— Recursos, materiales e instalaciones.

— Resumen de quejas y sugerencias (Buzén de calidad).

— Plan de mejoras Facultad de Ciencias de la Salud.
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3) COMENTARIOS FINALES Y RECOMENDACIONES DE LA CCGCS

Los datos de la titulacién son totalmente provisionales e incompletos al no

haber completado su primer afio de implantacién.

La universidad actualmente cuenta con profesorado con docencia exclusiva
en una titulacién y otro que imparte docencia de manera transversal en
titulaciones de una misma facultad y/o entre facultades. En el contexto del
futuro Real Decreto de especialidades del conocimiento, se ha acordado
internamente comenzar a trabajar conjuntamente con el Vicerrectorado de
Profesorado e Investigacion, la reorganizaciéon del profesorado en base a

perfiles y dreas afines de la titulacién.

Estd en marcha el lanzamiento del portal de transparencia.

Estd en marcha el lanzamiento de Calidad web.



