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PREAMBULO

En las ultimas décadas, la oferta formativa de las universidades espafiolas, junto a la
especificamente dirigida a la obtencion de titulos oficiales que constituye su esencia, ha
venido contemplando también la existencia de una categoria distinta de ensehanzas
dirigidas a la obtencién de otros titulos o diplomas tradicionalmente denominados como
titulos propios. Tales ensefanzas constituyen una manifestacién del principio de autonomia
universitaria, consagrado en el articulo 27.10 de la Constitucion Espafiola y desarrollado
actualmente en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU)
y, mas concretamente en el Capitulo VIII del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensenanzas universitarias y el procedimiento

de aseguramiento de su calidad.

En este devenir temporal, las universidades han ejercido esta autonomia en la configuracion
de programas formativos especificos dirigidos a la especializacion, actualizacion y
perfeccionamiento de conocimientos, respondiendo asi a las necesidades cambiantes de la
sociedad y del mercado laboral. En el contexto actual, la creciente demanda de formacion
flexible y adaptable a las nuevas realidades profesionales refuerza la importancia de estas

ensefanzas en la estrategia educativa de la universidad.

En virtud de lo dispuesto por la normativa universitaria, las ensefanzas propias se
diferencian primariamente de los titulos oficiales en que no conducen a la obtencién de
titulos con caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Sin embargo, su papel en
la formacién continua, la especializacién profesional y la innovacion educativa es esencial

para la proyeccion y vinculacién de la universidad con el entorno socioeconémico.

En el ambito autondmico, la Ley 3/2004, de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco
refuerza la potestad de las universidades para ofertar estas ensefianzas, dentro del marco
de su planificacion estratégica. Ademas, la Ley 17/2023, de 21 de diciembre, de Educacion
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco establece el marco general de la educacién en

la regién, incluyendo aspectos relacionados con la formacion universitaria.

Estas leyes autondmicas complementan la normativa estatal, permitiendo a las universidades
vascas disefiar y ofrecer ensefianzas propias que respondan a las necesidades especificas
de su entorno socioecondmico y cultural, en consonancia con su autonomia y mision

educativa.

Las ensenanzas propias de la Universidad Euneiz residiran en el Centro de Extension
Universitaria, al que corresponde la responsabilidad para su organizacién y control. Desde
una perspectiva organizativa, la universidad podra estructurar estas ensefianzas a través de

sus propias unidades académicas o en colaboracion con entidades externas, en virtud de
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convenios y acuerdos especificos que garanticen la calidad y pertinencia de la formacion

impartida. La flexibilidad en su disefio y desarrollo permite a la universidad ofrecer una oferta

formativa acreditada y adaptada a la demanda social y profesional.

La calidad de las ensefianzas propias debe alinearse con los principios establecidos en los
Criterios y Directrices para el Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de
Educacion Superior (ESG), asegurando estandares adecuados en su planificacion,
imparticion y evaluacién. En este sentido, la Universidad a través de su Sistema Interno de
Garantia de Calidad (SIGC) regula y supervisa el disefio, desarrollo y mejora continua de

estas ensefianzas, estableciendo mecanismos de evaluacion y seguimiento.

Articulo 1.- Objeto.

Es objeto del presente reglamento la regulacién de las condiciones basicas establecidas por
la Universidad Euneiz para la configuracién, aprobacién e imparticion de su oferta de
ensefianzas propias, concebidas en el uso de su autonomia y que, en todo caso, seran
ofertadas con pleno respeto de la garantia de no inducir a error o confusion con respecto a

las ensefanzas conducentes a la obtencidn de titulos universitarios oficiales.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

La presente normativa sera de aplicacion al conjunto de la oferta formativa comprendida de
todas las ensefanzas propias de la Universidad Euneiz no conducentes a la obtencion de
titulos de caracter oficial, tanto a las impartidas directamente por la propia universidad como,
en su caso, a aquellas otras que pudieran ser organizadas o impartidas en régimen de
colaboracién con otras universidades, centros de formacion u otras instituciones publicas o
privadas con las que se hubieren suscrito los oportunos convenios de cooperaciéon al

respecto.

No forman parte de las ensefianzas propias reguladas en este reglamento los cursos de

formacion interna para personal de la Universidad Euneiz.

Articulo 3.- Sistema de créditos ECTS.

Para la elaboracion de los planes de estudio, se utilizara el sistema de créditos ECTS. Se
establece que el crédito europeo ECTS equivale a 25 horas de trabajo requeridas por el
alumnado para la adquisicion de los conocimientos, capacidades y destrezas

correspondientes a una materia. En estas horas, deberan estar comprendidas las dedicadas
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a clases lectivas, tedricas o practicas; las horas de estudio para llevar la asignatura
preparada al dia; las dedicadas a la realizacion de seminarios, trabajos, practicas o

proyectos y las exigidas para la preparacion y realizacion de los examenes y pruebas de

evaluacion.

Articulo 4.- Finalidad de las Enseinanzas Propias.
La finalidad de las ensefianzas propias es la siguiente:

1. Establecer el marco adecuado para la oferta por la Universidad Euneiz de otras
ensefanzas diferentes de las conducentes a la obtencién de titulos oficiales, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 1 anterior.

2. Complementar la formacion académica de personas con titulacion universitaria y otros
profesionales, ofreciéndoles la posibilidad de perfeccionar su desarrollo profesional,
cientifico, técnico y/o artistico.

3. Atender nuevos ambitos de conocimiento con posibilidades de aplicacion profesional,

estableciendo relaciones de colaboracion con instituciones y empresas.

Articulo 5.- Ensefanzas Propias.

En funcidn de su finalidad y los requisitos establecidos para su acceso, las ensefianzas de

formacion permanente de la Universidad Euneiz se estructuran en dos categorias:

a) Ensenanzas cuyo acceso exige titulacion universitaria previa, dirigidas a la adquisicion por
el estudiante de una formacion avanzada de caracter especializado o multidisciplinar y
orientadas a la especializacion académica o profesional.

b) Ensefianzas cuyo acceso no exige titulacion universitaria previa, orientadas
principalmente a la ampliacion y actualizacion de conocimientos, competencias y

habilidades formativas o profesionales que contribuyan a una mejor insercién laboral.

Articulo 6.- Clases de Enseianzas Propias.

1. La Universidad Euneiz impulsara la creacion de ensefianzas propias que respondan a
objetivos de aplicacién profesional o de favorecimiento de la insercién laboral, asi como
de interés pedagdgico, cientifico o de transferencia de conocimiento y, en general, a
cualesquiera otras iniciativas y razones de interés social. En ningun caso se autorizaran
cursos que den lugar a titulaciones propias cuyo contenido y/o denominacién coincida

sustancialmente con planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos oficiales.
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2.

3.

4.

Dentro del grupo de ensefianzas a que se refiere el articulo 5a) anterior, se contemplan
inicialmente las siguientes titulaciones:

a. Master de Formacion Permanente, cuyos planes de estudios se estructuraran
sobre una carga de 60, 90 o 120 créditos ECTS. Su acceso exigira la acreditaciéon
de un titulo de Grado o equivalente y, con caracter general, requerira la
elaboracion y defensa de un Trabajo Fin de Master de Formaciéon Permanente, si
bien excepcionalmente podra prescindirse de este requisito cuando asi se
justifique en la memoria del correspondiente plan de estudios.

b. Diploma de Especialista Universitario, con una carga entre 30 y 59 créditos ECTS.

c. Diploma de Experto Universitario, con una carga inferior a 30 créditos ECTS.

Dentro del grupo de ensenanzas a que se refiere el articulo 5b) anterior, se expedira un
Certificado en el que constara la denominacion especifica del curso realizado, con la
carga de créeditos correspondiente.

Ademas de las ensefianzas a que se refieren los apartados anteriores, la Universidad
podra programar otros cursos de formacion que permitan certificar resultados de
aprendizaje ligados a actividades formativas de corta duracién para cuyo acceso, segun
los casos, podra requerirse o no titulacion universitaria previa. Podran asimismo
desarrollarse sobre la base de cursos breves, jornadas, seminarios, congresos y otras
actividades formativas de menor duracion.

Se estructuraran sobre una carga inferior a 15 créditos ECTS y permitiran la obtencion de

los correspondientes certificados en forma de Microcredenciales.

Articulo 7.- Organos proponentes.

Las propuestas de estudios conducentes a la obtencién de titulos propios seran remitidas

desde el Rectorado, las Facultades, los Centros docentes (Propios y Adscritos) y los

Institutos Universitarios (Propios, Mixtos y Adscritos) u otras entidades colaboradoras con

las que se establezca convenio especifico, al Centro de Extension Universitaria, dentro del

plazo y forma que se establezcan, para su tramitacion y posterior aprobacion por el Comité

de Direccion de acuerdo con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 8.- Organizacion de las Ensefanzas Propias.

Todos los cursos a los que se ha hecho referencia en los apartados anteriores podran
ser disefiados, organizados e implementados directamente por la Universidad Euneiz
por si misma o en colaboracién con otras universidades o con otras Instituciones u otros

centros de formacidn mediante la formalizacion del correspondiente convenio de
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cooperacion educativa, cuando asi fuera aconsejable, al objeto de lograr una 6ptima
satisfaccién de las necesidades especificas de formacion y actualizacién perseguidas,
de acuerdo con lo establecido al efecto en sus propias Normas de Organizacién vy
Funcionamiento o en las otras normativas internas que, en su caso, pudieran resultar de
aplicacion.

Dicho convenio contendra, al menos, cuanta informacién fuera necesaria para definir
adecuadamente el objeto de la colaboracion, las responsabilidades de las partes y las
condiciones basicas de desarrollo, mecanismos de seguimiento y vigencia del acuerdo.
En lo que dichos convenios no establezcan, les sera de aplicacién lo establecido en la
presente normativa.

Cuando la participacion directa de la entidad conveniada ajena a la Universidad Euneiz
represente mas del setenta por ciento de la carga docente prevista en el correspondiente
curso, se hara saber tal circunstancia mediante la inclusion de la referencia “Formacién
acreditada por la Universidad Euneiz”. Tal expresion se hara constar tanto en los titulos,
diplomas o certificados a cuya expedicién hubiera lugar, como en las comunicaciones,
anuncios, avisos o inserciones publicitarias que en su caso se realizaran a fin de hacer

publica tal oferta formativa.

Articulo 9.- Contenido de la propuesta.

Las propuestas de creacion de ensefnanzas propias deberan contemplar los siguientes

aspectos:

1. Denominacion, que no podra ser coincidente con la de otro titulo propio ofertado por la
Universidad.

2. Designacion del Director Académico o Directora Académica, que debera ser Personal
Docente e Investigador de la Universidad Euneiz y perteneciente al 6rgano responsable
de la organizacion y gestion del titulo.

3. En los titulos propios interuniversitarios o aquellos otros establecidos mediante un
convenio de cooperacion educativa, podra haber un Director o Directora Académica de
cada entidad.

4. Proyecto Docente, con definicion del calendario académico, el programa detallado de

contenidos, modalidad, numero de créditos, lugar, resultados de aprendizaje esperados,
si hubiera practicas a realizar, sistema de evaluacién previsto y, en su caso, numero de
créditos reconocibles.

Numero maximo y minimo de estudiantes.

Requisitos de admision, teniendo en cuenta los requisitos generales establecidos en la
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presente normativa.
Relacion de Profesorado, indicando el numero de horas a impartir. Debera adjuntarse
Curriculum Vitae de todo el profesorado conforme al modelo que se establezca.
Para aquellas propuestas sufragadas parcial o integramente por la Universidad Euneiz,
el presupuesto total con evaluacion del conjunto de los ingresos y gastos.
e El presupuesto de ingresos debera contener el siguiente detalle:

o Evaluacién de ingresos previstos por matriculas y su importe.

o Ayudas o subvenciones de organismos publicos y/o privados.

o Importe estimado del remanente de crédito existente de la ensefianza con

anterioridad al inicio del curso.

o Ofros ingresos previstos.
e El presupuesto de gastos se detallara para los siguientes conceptos:

o Remuneracion al profesorado perteneciente a la Universidad Euneiz.

o Remuneracion prevista de conferenciantes y profesorado externo.

o Retencidén para gastos generales.

o Restos de gastos generales.
En el caso de formaciones acreditadas en colaboracién con otras entidades, el proyecto
econdémico con los precios de la titulacion propuestos, las posibles becas o descuentos

que pudieran aplicarse y el acuerdo con la Universidad Euneiz por su colaboracion.

Articulo 10.- Aprobacién de las propuestas.

1.

Recibidas las propuestas a las que se refiere el articulo anterior, el Centro de Extension
Universitaria las remitira en los periodos que se determine, a la Comision Académica o de
Calidad que resultara competente, para su valoracién. En el caso del Master de
Formaciéon Permanente, debera contar preceptivamente con informe favorable del
Sistema Interno de Garantia de Calidad de la universidad, que tendra caracter vinculante.
El Comité de Direccién, previo informe de las Comisiones Académica y de Calidad que
en cada caso correspondan, aprobara anualmente la oferta de cursos conducentes a la
obtencion de titulos propios, que sera elevada por su Presidente al Consejo de
Administracion para su aprobacién de acuerdo con lo establecido en el articulo 8. 2. h) 6.
de las Normas de Organizacién y Funcionamiento.

La Universidad Euneiz velara por proporcionar la publicidad de su oferta de Ensefianzas
Propias de Euneiz a través de los medios que, en cada caso, se considere oportunos.
Los érganos proponentes deberan, cuando asi proceda, confirmar en tiempo y forma su
continuidad, aportando el correspondiente presupuesto e indicando las variaciones

producidas respecto del proyecto inicial, conforme a lo que posteriormente se establezca.
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5. La prorroga requerira la valoracion positiva del Centro de Extension Universitaria, que

podra solicitar informe de las comisiones competentes cuando se trate de programas de
especial relevancia o con modificaciones sustanciales. En dicha valoracion, se tendra en
cuenta la memoria de ediciones anteriores del curso, analizandose, asimismo, la
idoneidad académica o conveniencia social de su imparticién en el futuro.

Una vez aprobada la propuesta, cualquier modificacion de la misma, debera ser
autorizadas por el Centro de Extension Universitaria, salvo en los casos de cambios
sustanciales, que precisaran informe favorable de las comisiones competentes conforme
al Sistema Interno de Garantia de Calidad.

Las propuestas que no se integren en la oferta académica de la Universidad podran ser
remitidas a la Fundacion Euneiz para su valoracion y, en su caso, su posible imparticién

conforme a la normativa de la propia Fundacion.

Articulo 11.- Evaluaciéon y acreditacion de titulaciones.

1.

De acuerdo con los principios contenidos en el Titulo VI de la Ley 3/2004, de 25 de febrero,
del Sistema Universitario Vasco, la Universidad Euneiz asume el compromiso de velar por
la promocion y la garantia de la calidad en todos los programas ofertados por la
universidad. Asimismo, en consonancia con lo dispuesto en el apartado 11 del articulo 37
del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, la
Universidad garantizara la calidad y el rigor académico y cientifico de los titulos de
formacion permanente a través de su Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC).

Se evaluard y acreditard internamente la calidad de las ensefianzas propias.
Especificamente, en el caso del Master de Formacién Permanente, previamente a su
aprobacién por el Comité de Direccion, debera contar preceptivamente con un informe
favorable del Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la Universidad Euneiz y cuando
asi se considere, los programas de master en formacién permanente seran evaluados por

una agencia de calidad acreditada.

Articulo 12.- Profesorado.

1.

El profesorado de las ensefianzas propias podra estar compuesto por miembros del
Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad Euneiz, asi como por personas
expertas externas con acreditada experiencia en el ambito correspondiente. La
participaciéon del PDI en ensefianzas propias debera ser compatible con sus obligaciones

docentes e investigadoras dentro de la Universidad.
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La dedicacion del profesorado a ensefianzas propias debera cumplir con la normativa
vigente en esta materia. En el caso del profesorado externo, su contratacion debera
ajustarse a los procedimientos establecidos por la Universidad.

En las ensefianzas que conduzcan a la obtencién de un titulo propio, al menos un 30%
de los créditos del Plan de Estudios estara a cargo de profesorado perteneciente a la
Universidad Euneiz, siempre y cuando se respeten los criterios y principios de
incompatibilidad y salvo en el caso de las denominadas formaciones acreditadas, en las
que podra no cumplirse este criterio. Excepcionalmente, la Direcciéon Académica podra
elevar a las Comisiones Académica y de Calidad competentes, para su estudio y
aprobacién, una propuesta debidamente justificada para la reduccién de dicho porcentaje.
La participacion del profesorado podra ser reconocida en términos de experiencia docente
y formacion, de acuerdo con los criterios que establezca la Universidad.

Las condiciones de retribucion, cuando correspondan, se regulardn conforme a los
criterios aprobados por los drganos competentes de la Universidad.

El profesorado de entidades colaboradoras que participe en estas ensefanzas no tendra
a ningun efecto la consideracion de personal docente de la Universidad Euneiz.

El profesorado, tanto propio como ajeno, que imparta docencia en estas ensefianzas o

realice funciones de direcciéon, no podra matricularse en el mismo.

Articulo 13.- Direccion Académica.

1.

El Director Académico o la Directora Académica debera ser miembro del Personal
Docente e Investigador de la Universidad Euneiz, perteneciente al érgano proponente o
al érgano responsable de la organizacion y gestion del titulo.
Las funciones del Director o la Directora Académica, de las que dara cumplida cuenta a
la Comisién Académica del titulo, son las siguientes:

a. Coordinar la planificacion y desarrollo académico del programa.

b. Velar por la calidad y coherencia de la docencia impartida.

c. Facilitar la informacién necesaria para el seguimiento y evaluacion del titulo.

d. Promover la adecuada coordinacién entre el profesorado y los servicios de apoyo.

e. Colaborar en la actualizacién de los contenidos y en la mejora continua del

programa.
f. Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para el buen desarrollo y

funcionamiento académico de las ensefanzas.

Articulo 14.- Comision Académica.

1.

La Comision Académica estara integrada por representantes de los 6rganos académicos

10



Universidad de E U N E(Z
Vitoria-Gasteiz

competentes de la Universidad Euneiz. Formaran parte de la misma:

a. Un/a representante designado por el Consejo Académico con competencias en
ensefianzas propias.

b. Un/arepresentante de cada centro o unidad académica implicada en la imparticion
del programa.

c. Un/a representante de aseguramiento de la calidad o desarrollo académico.
Otros miembros que se consideren necesarios en funcion de la naturaleza de las
propuestas, pudiendo incluir personas expertas externas o representantes del
sector profesional.

Sera competencia de la Comisién Académica correspondiente:

a. La valoracién de las propuestas y de sus modificaciones o prérrogas en los
términos y criterios establecidos por el Sistema Interno de Garantia de Calidad.

b. En el caso de ensefianzas propias realizadas en exclusiva por la Universidad
Euneiz o en colaboracion con otras entidades, salvo el caso de las denominadas
formaciones acreditadas:

i. Establecer los criterios de seleccidon de estudiantes.
ii. La asignacion de becas.
iii. La evaluacién final y global del alumnado.
iv. Designacion, en su caso, de la persona responsable de las practicas.

v. Las restantes competencias que correspondan al ambito académico.

Articulo 15.- Personal Técnico, de Gestidon, de Administraciéon y Servicios.

1.

Las tareas de gestién seran desempefiadas por el Personal Técnico, de Gestién, de
Administracién y Servicios perteneciente al rgano encargado de la organizacién y gestion
del titulo, o, en su caso, por el Centro de Extension Universitaria, a medida que su
desarrollo lo permita.

Se podra proceder a la contratacion de personal a través del Comité de Direccion de la
Universidad, a la que correspondera su seleccion y la formalizacion del oportuno contrato.

El coste de la contratacion sera con cargo a los presupuestos de las Ensefianzas Propias.

Articulo 16.- Preinscripcion, aceptacion y ratificacion.

1.

Las personas aspirantes a cursar alguna de las ensefianzas propias de la Universidad
Euneiz deberan reunir los requisitos sefalados con caracter general en la presente
normativa y en particular, el establecido para cada titulacién en su correspondiente perfil

de ingreso.
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Una vez finalizado el plazo de preinscripcion, la Comisiéon Académica de la titulacion
realizara la seleccién y admision del futuro alumnado.

El alumnado aceptado debera ratificar su solicitud de inscripcion en el titulo.

En el caso de ensefanzas acreditadas impartidas en colaboracién con entidades
externas, estas seran responsables de definir y gestionar el proceso de admision,
asegurando su transparencia, equidad y adecuacién a los estandares de calidad
académica. No obstante, el Centro de Extension Universitaria supervisara el cumplimiento
de los requisitos establecidos por la Universidad, garantizando la coherencia del proceso
con los principios institucionales y velando por la correcta aplicacién de los criterios de

homologacion y reconocimiento de la formacion impartida.

Articulo 17.- Matricula.

Ratificada la solicitud de ingreso, el alumnado podra formalizar la matricula por las vias
establecidas en cada caso en los plazos establecidos por cada titulo correspondiente.

La documentacién que, de acuerdo con la normativa de procedimiento de la ensefianza
debe acompafar a la matricula, se remitird al érgano encargado de la organizacion y
gestion del titulo.

Las matriculas realizadas seran admitidas con caracter provisional, supeditandose a la
previa comprobacion de los requisitos exigidos en la normativa de aplicacion.

En caso de que la matricula no cumpla con los requisitos exigidos, se requerira a la
persona interesada para que la subsane en el plazo que se determine conforme a la
normativa aplicable.

En el caso de las ensefianzas acreditadas impartidas en colaboracion con entidades
externas, la formalizacion de la matricula se llevara a cabo conforme a los procedimientos
establecidos por dichas entidades. No obstante, el Centro de Extension Universitaria
supervisara que el proceso de matriculacion cumpla con los criterios de calidad y los
requisitos generales establecidos por la Universidad, asegurando su adecuada gestion y

coherencia con la normativa aplicable.

Articulo 18.- Importe y formas de pago.

1.

Las tarifas se estableceran en relaciéon con los costes de prestacion del servicio y seran
revisadas anualmente por el Comité de Direccion.

Sélo existiran exenciones y/o reducciones de los precios establecidos si asi se establece
por el Comité de Direccion.

Si el titulo esta programado para que se obtenga en mas de un curso académico, la
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matricula sera independiente para cada afio, abonando el importe correspondiente a los

créditos que se impartan en ese afno académico.

Articulo 19.- Anulaciéon de matricula.

1. En caso de que la matricula no cumpla con los requisitos exigidos, y transcurra el plazo
concedido para su subsanacion, la matricula admitida con caracter provisional sera
anulada.

2. Se procedera a la anulaciéon de la matricula en caso de impago dentro de los plazos y
condiciones establecidos.

3. De igual modo, se procedera a la anulacién de la matricula a peticién de la persona
interesada, si bien las condiciones para el reintegro de los importes abonados estaran
sujetas a la normativa y los criterios que, en cada caso, pudieran ser haber sido
establecidos en el correspondiente programa formativo.

4. La anulacidon de matricula se realizara por resolucién motivada contra la que podra
interponerse recurso ante el Rector o la Rectora de la Universidad Euneiz, o autoridad en

quien delegue.

Articulo 20.- Seguros.

Al no estar incluidos estos estudios en el ambito de aplicacion del Seguro Escolar, la
Universidad Euneiz o la entidad colaboradora, en el caso de las formaciones acreditadas,
se hara responsable de la suscripcion de las correspondientes podlizas de seguro que
garanticen adecuadamente la cobertura de las posibles contingencias que pudieran surgir

en el normal desenvolvimiento de las actividades propias de la formacién.

Articulo 21.- Reconocimiento de créditos.

1. El reconocimiento de las materias o asignaturas de los programas de estudios
conducentes a la obtencién de titulos propios por otros estudios previamente realizados,
se resolveran por la Comision Académica del Titulo Propio, ajustandose a la normativa
que determine la propuesta formativa en cuestion.

2. Contra las resoluciones de la Comision Académica, podra interponerse recurso de alzada
ante la Comision Académica competente de la Universidad Euneiz en el plazo de un mes
qgue se contara desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion.

3. En todo caso, al alumnado al que se le realice reconocimiento de créditos, debera

proceder a pagar los precios que hayan sido establecidos por el Comité de Direccion.
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Articulo 22.- Evaluacion.

1.

La obtencion de un diploma o certificado exigira que se hayan superado, a través del
correspondiente proceso de evaluacion, los estudios y actividades académicas que
correspondan a dicha ensefianza. En ningun caso, la simple asistencia dara lugar a la
obtencion del mismo, salvo las ensefianzas de menor duracion que asi lo especifiquen.
Los criterios de evaluacion se especificaran en la propuesta del titulo. Salvo especificacion
contraria de la propuesta, en aplicacion de los dispuesto en el Real Decreto 1125/2003,
la calificacion final, en referencia a la totalidad de los créditos asignados, seguira la escala
numérica de 0 a 10 puntos, con expresion de un decimal, a la que podra anadirse la
calificacion cualitativa correspondiente.

a. De 0 a4,9 Suspenso (SS).

b. De 5 a 6,9 Aprobado (AP).

c. De 7 a 8,9 Notable (NT).

d. De 9 a 10 Sobresaliente (SB).

Sera considerada no presentada (NP) aquella persona matriculada que no realice
ninguna actividad evaluativa. Sera considerada Apta aquella calificacion diferente a
Suspenso (SS) y No Presentada (NP).

Un maximo del 20% del alumnado podra obtener una «mencion de excelencia» que
constara en su expediente.

En aquellos cursos estructurados en diferentes niveles (p. e. Especialista y Master), los y
las estudiantes consolidaran los créditos obtenidos en la titulacién intermedia a efectos
de obtencion de la de mayor nivel.

El procedimiento para la revisidon de las calificaciones se realizara conforme a las normas
complementarias que, en su caso, las Comisiones Académica y de Calidad competentes

aprueben.

Articulo 23.- Expedicion de titulos.

Los titulos, diplomas y certificados de la Universidad Euneiz seran expedidos con caracter

general por el Rector o la Rectora, en modelo normalizado. Sin perjuicio de lo anterior,

cuando asi se determine, dicha expedicidon podra ser delegada en la persona responsable

del Centro de Extension Universitaria.

Los Titulos Propios se podran incluir en el Registro Universitario de Titulos Propios, con

analogas condiciones de identificacion, custodia, certificacion y caracter publico que el
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Registro Universitario de Titulos Oficiales.

La expedicion por la Universidad Euneiz de los titulos, diplomas y certificados llevara consigo

el abono de las tarifas que apruebe el Comité de Direccién para cada afno académico.

Articulo 24.- Solicitud de titulos.

La solicitud de expedicién de los correspondientes titulos, diplomas o certificados se podra
realizar, de acuerdo con el procedimiento que para su expedicion establezca la normativa

de procedimiento de la correspondiente ensefianza.

Articulo 25.- Certificacion de asistencia.

En el caso de formaciones presenciales que requieran superar un determinado proceso de
evaluacion, quien habiendo asistido a mas del 70% de las horas lectivas no obtuviera la

calificacion global de apto o apta, podra solicitar un certificado de asistencia.

Articulo 26.- Certificacion académica.

Ademas de los certificados aludidos en el articulo anterior, quienes superen las ensefianzas
correspondientes a un Titulo Propio obteniendo una calificacion global de apta o apto en los
mismos, podran solicitar la expedicion del correspondiente certificado académico de acuerdo

con lo que se establezca en el procedimiento a que se refiere el articulo 25 anterior.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Aprobacion.

Corresponde al Comité de Direccion, por su propia iniciativa o a instancia del Consejo
Académico de la Universidad Euneiz la elaboracién de normas de desarrollo de la presente

normativa, asi como el establecimiento de los criterios de aplicacion para su interpretacion.
Segunda. Entrada en vigor.

La presente normativa sera de aplicacién a partir del dia siguiente a su aprobacion por el

Consejo de Administracion.
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HISTORICO DE VERSIONES
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1. Aprobada por el Servicio de Extension Universitaria el 29 de octubre de 2025.
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