+ EUNEIZ -

w Guia Docente
Curso Académico 2026/27

Datos Generales

Asignatura: VALORACION DEL METABOLISMO AEROBICO Y ANAEROBICO Y LOS
UMBRALES VENTILATORIOS

Titulacién: MASTER UNIVERSITARIO EN FISIOLOGIA AVANZADA DEL EJERCICIO
Caracter: OBLIGATORIA

Créditos ECTS: 6 ECTS

Curso: 1°

Distribucién temporal: 1TER SEMESTRE

Idioma de imparticion: CASTELLANO

Equipo docente: Dr. Erreka Gil Rey (erreka.gil@euneiz.com)

Aula(s): Laboratorio de Fisiologia y aula tedrica

Presentacion de la asignatura:

La asignatura aborda los fundamentos y métodos para evaluar el metabolismo aerdbico y
anaerdbico durante el ejercicio. Se centra en la determinacion e interpretacion de los umbrales
ventilatorios y de lactato, asi como de su aplicacién a la valoracion funcional y la prescripcion de

ejercicio, tanto para la optimizacion del rendimiento, como para la mejora de la salud.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje (RFA)’

Aplicar conocimientos tedricos y practicos en fisiologia del

ejercicio y su interaccidn con factores genéticos en la

cot adaptacion al entrenamiento y la mejora del rendimiento
deportivo
Conocimientos y Analizar e interpretar informacion cientifica sobre fisiologia y
Contenidos (CON) genética del ejercicio, aplicandola en el asesoramiento

CO3 | individualizado de estrategias deportivas y nutricionales,
incluyendo el uso de andlisis bioquimicos y genéticos de

ultima generacion

CO4 | Evaluary sintetizar literatura cientifica y proyectos de

' La clasificacion de los RFA corresponde a la definida en el RD822/2021 y se encuentran definidos en la memoria de verificacion del
titulo.

* Extender el contenido utilizando para ello la programacion docente. La extension debe estar en punto intermedio, es decir, ampliar la
informacion en la guia docente pero no llegar a los limites de la programacién docente. Se debe incluir el indice de temas a tratar punto
por punto (sin desarrollar). Se pueden incluir hasta tres subapartados con ideas claves/subtemas. La extension maxima sera de 2
paginas.
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investigacion en el ambito de la fisiologia del ejercicio y la
genética aplicada al deporte, desarrollando una actitud critica

y reflexiva ante los avances en la disciplina

CO5

Conocer herramientas de valoracion fisiolégica (ergometria,
analisis de gases, variabilidad de la frecuencia cardiaca) y
técnicas moleculares (PCR, ELISA, Western Blot) para la
evaluacion de adaptaciones fisioldgicas al ejercicio en

diferentes contextos deportivos

CO6

Analizar la regulacion de los sistemas cardiovascular,
respiratorio, metabdlico y neuromuscular durante el ejercicio,
aplicando conocimientos fisioldgicos y genéticos en la
evaluacion del rendimiento deportivo y la prescripcién del

entrenamiento

Competencias (C)

C1

Colaborar de manera activa e interdisciplinar en equipos de
trabajo para el desarrollo de proyectos en fisiologia del
ejercicio y genética aplicada al deporte, integrando

conocimientos de diversas areas cientificas y aplicativas

C2

Comunicar de manera clara, precisa y adaptada al publico
objetivo (cientifico, clinico o deportivo) los conocimientos,
hallazgos e implicaciones practicas en fisiologia y genética del
ejercicio, tanto en presentaciones orales como en documentos

escritos

C3

Aplicar y transferir conocimientos avanzados en fisiologia del
ejercicio y genética deportiva a contextos académicos, de
investigacion y de intervencion profesional, adaptandolos a
nuevas realidades y necesidades del ambito deportivo y de la

salud

Habilidades y

Destrezas (H)

H3

Evaluar y utilizar herramientas tecnoldgicas avanzadas,
dispositivos de monitorizacién y sistemas de control del
rendimiento, para la mejora del entrenamiento, la salud y la

divulgacion de resultados cientificos

H5

Redactar informes cientificos y técnicos claros y precisos,
interpretando datos de investigacion sobre ejercicio fisico y
formulando conclusiones relevantes para su aplicacion en el

rendimiento y la salud

H6

Disenar y aplicar protocolos de valoracion fisiolégica y de
adaptacion al ejercicio, integrando datos sobre respuesta

cardiovascular, metabdlica y neuromuscular, asi como
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aspectos genéticos cuando sean pertinentes

Realizar valoraciones funcionales del rendimiento deportivo y
la condicién fisica en poblaciones sanas y con patologias o
H7 lesiones, utilizando datos bioquimicos, genéticos, de fuerza,
potencia y activacion muscular para disefiar programas de

ejercicio fisico basados en evidencia cientifica

Aplicar los conocimientos adquiridos sobre los mecanismos
neuromusculares implicados en la produccion y regulacion de
H9 la fuerza, empleando las herramientas de evaluacién funcional
como la electromiografia de superficie o la dinamometria para

la optimizacién del rendimiento fisico.

Contenido de la Asignatura*
CONTENIDOS TEORICOS:
- Bioenergética y regulacion del metabolismo energético en el ejercicio.
- Evaluacién avanzada del metabolismo aerébico y consumo maximo de oxigeno.
- Metabolismo Anaerdbico y Métodos de Evaluacion.

- Umbrales y su aplicacion en la optimizacion del rendimiento.

CONTENDOS PRACTICOS:

- Protocolos de laboratorio basados en pruebas incrementales y pruebas de carga
constante.

- Aplicaciones del consumo maximo de oxigeno en el disefio de programas de
entrenamiento para atletas de élite y en poblaciones clinicas y adultos mayores.

- Métodos directos e indirectos para la medicién de la capacidad y potencia anaerdébica.

- Testde campo y de laboratorio aplicados a la determinacion del metabolismo anaerébico
lactico y alactico.

- Umbrales ventilatorios y de lactato y su interrelacién con el metabolismo energético.

- Aplicaciones practicas de la determinacion de umbrales en la prescripcion del

entrenamiento.
Metodologias Docentes y Actividades Formativas?

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:

MD1 Método expositivo.

2 Se deberan extraer de la memoria verificada del titulo las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de

evaluacion. (1 ECTS = 25 horas de trabajo del estudiante).
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MD2 Estudios de caso.

MD3 Aprendizaje basado en problemas.

MD4 Aprendizaje basado en proyectos.

MD5 Aprendizaje cooperativo.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Horas %
Actividades formativas
previstas presencialidad

AF1: Clase tedrica. 20 100
AF2: Clase practicas. 25 100
AF3: Realizacion de trabajos (individuales y/o grupales). 15 0
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 6 50
AF5: Estudio independiente y trabajo autonomo del o la 81 0
estudiante.
AF6: Pruebas de evaluacion. 3 100
Total 150

Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluacién

Las semanas de evaluacion estan definidas en el calendario académico publicado en la web de la

universidad; la concrecion de las fechas se realizara una vez que la docencia haya comenzado.

Sistemas de evaluacién utilizados en esta asignatura son:

Pond. Pond.
Denominacién
Min Max
SE1 Evaluacién de la asistencia y participacién del o la estudiante. 5 10
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SE2 Evaluacion de trabajos. 25 50

SE3 Pruebas de evaluacién y/o examenes. 30 60

El estudiantado posee dos modalidades de evaluacion para superar la asignatura:
e Evaluacion continua con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.
e Evaluacion uUnica con 2 convocatorias/ano.

En la Universidad Euneiz la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes actividades
evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacion primordial; pero Euneiz

permite al estudiantado acogerse a la evaluacion unica.

No se permite el cambio de modalidad de evaluacion (de continua a unica) escogido por el

estudiante a lo largo del curso.

El/la estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacion unica debera solicitarlo por
escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura y a la

Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio de la misma.

Si el/la estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales, pasara directamente a la

convocatoria extraordinaria de la evaluacion Unica.

De manera excepcional, el/la docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacion, la actitud, el grado de desempeio y aprovechamiento
del o la estudiante, etc., la posibilidad de permitir que el/la estudiante continue en la convocatoria

ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima del 70%.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor/a responsable de la asignatura con un plazo
maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor/a responsable

mediante un correo electrénico.
El/la estudiante ira a la evaluacion extraordinaria UNICAMENTE con las partes suspendidas.

El sistema de calificacion de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un

decimal.
e 0-4,9: Suspenso (SS).
e 5,0-6,9: Aprobado (AP).
e 7,0-8,9: Notable (NT).

e 9,0-10: Sobresaliente (SB).
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La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos/as que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de los/las
alumnos/as matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos/as matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

«Matricula de Honor».

Sera considerado no presentado (NP) el estudiantado matriculado que no realice ninguna

actividad evaluativa.

Toda actividad evaluativa escrita (trabajos, examenes...) considerara las faltas ortotipograficas

en la calificacion final.

El plagio esta prohibido, tanto en los trabajos, como en los examenes, en caso de detectarse la
calificacion sera suspenso. Los trabajos entregados a través del campus virtual seran objeto de

analisis por la herramienta Turnitin:

e Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados por el

profesor/a para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan justificadas.

e Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado el analisis

del o la docente, no sera evaluado.

Recursos materiales e infraestructuras necesarias

Tipo de recurso material y/o infraestructura

Material docente elaborado por el profesorado.

Recursos audiovisuales.

Material del laboratorio de Fisiologia del Ejercicio

Material especifico del MU de fisiologia Avanzada del Ejercicio

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

e Astrand PO, Rodahl K. Fisiologia del trabajo fisico. Vol. 2nd. Buenos Aires: Editorial Médica

Panamericana; 1985.

e Lépez Chicharro J, Fernandez Vaquero A. Fisiologia del ejercicio. 3% ed. Madrid: Editorial

Médica Panamericana; 2006.

e McArdle WD, Katch FI, Katch VL. Fisiologia del ejercicio: nutricion, rendimiento y salud. 82
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ed. Barcelona: Wolters Kluwer; 2015.

e  Wilmore JH, Costill DL. Fisiologia del esfuerzo y del deporte. 62 ed. Badalona: Editorial
Paidotribo; 2007.

Bibliografia Complementaria

e Bangsbo J. Entrenamiento de la condicion fisica en el futbol. Vol. 1st. Barcelona: Editorial
Paidotribo; 1997.

e Barbany JR. Fisiologia del esfuerzo. Esplugues de Llobregat: Institut Catala de Bibliografia;
1986.

e Cometti G. La preparacion fisica en el baloncesto. Vol. 1st. Barcelona: Editorial Paidotribo;
2002.

e Fox EL. Fisiologia del deporte. Buenos Aires: Ed. Médica Panamericana; 1984.
e Gordon NF, Pescatello LS. ACSM’s Guidelines for Exercise Testing and Prescription. Vol.

8th. Baltimore: Wolters Kluwer. Lippincott Williams&Wilkins; 2010.

Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados?

https://acsm.org/certification/get-certified/exercise-physiologist/

https://www.asep.org/resources/jep-online

https://upsidestrength.com/exercise-physiology/

https://exrx.net/

3 Entre otros recursos de aprendizaje pueden incluirse paginas web, software, materia audiovisual, etc.



