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Datos Generales

Asignatura: PROGRAMACION DE APPS DE FISIOTERAPIA PARA DISPOSITIVOS MOVILES.
Titulacion: GRADO EN FISIOTERAPIA.

Caracter: OPTATIVA.

Créditos ECTS: 6 ECTS

Curso: 4°

Distribucién temporal: 2° SEMESTRE.

Idioma de imparticion; CASTELLANO.

Equipo docente: Sin asignacion.

Aula(s): Aula tedrica, Aula camillas, Aula informatica, Laboratorio biomecanica

Presentacion de la asignatura:

La asignatura Programacion de Apps de Fisioterapia para Dispositivos Mdviles introduce al
estudiantado en los fundamentos del disefio y desarrollo de aplicaciones méviles orientadas al
ambito de la Fisioterapia. Se abordan conceptos basicos de programacién y tecnologias moéviles,
con el objetivo de crear herramientas digitales que apoyen la labor profesional en la evaluacion, el

diagnostico y el tratamiento de las personas usuarias.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje (RFA)’

Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que
CON3 se pueden producir como consecuencia de la

o aplicacion de la fisioterapia.
Conocimientos y

) Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas
Contenidos (CON)
apropiado en los diferentes procesos de alteracion,
CON14 ] )
prevencion y promocion de la salud, asi como en los

procesos de crecimiento y desarrollo.

' La clasificacion de los RFA corresponde a la definida en el RD822/2021 y se encuentran definidos en la memoria de verificacion del
titulo.

* Extender el contenido utilizando para ello la programacion docente. La extension debe estar en punto intermedio, es decir, ampliar la
informacion en la guia docente pero no llegar a los limites de la programacién docente. Se debe incluir el indice de temas a tratar punto
por punto (sin desarrollar). Se pueden incluir hasta tres subapartados con ideas claves/subtemas. La extension maxima sera de 2
paginas.
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Identificar la situacion del paciente/usuario a través
de un diagnéstico de cuidados de fisioterapia,
CON15 planificando las intervenciones y evaluaciones de su
efectividad en un entorno de trabajo cooperativo con

otros profesionales en ciencias de la salud.

CON16 Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

Realizar una valoracién diagndstica de cuidados de
H2 Fisioterapia segun las normas y con los instrumentos

de validacion reconocidos internacionalmente.

Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas

basandose en la atencion integral de la salud que

. HO supone la cooperacion multiprofesional, la integracion
Habilidades y

de los procesos y la continuidad asistencial.
Destrezas (H)

Identificar las herramientas informaticas interactivas
H23 mas apropiadas en los diferentes procesos de

prevencion y promocion de la salud.

Utilizar de manera avanzada las Tecnologias de la
H24 Informacion y la Comunicacion en el ambito de la

Fisioterapia.

Contenido de la Asignatura*
1. Nuevas tecnologias en Fisioterapia.
2. Conceptos basicos del disefo de aplicaciones méviles.
3. Disefo y desarrollo de Apps de Fisioterapia para dispositivos méviles para ayudar al
desarrollo del fisioterapeuta dentro de su tarea laboral, englobando la evaluacion, el

diagndstico y el tratamiento.
Metodologias Docentes y Actividades Formativas?

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:

MD1 Método expositivo.

MD2 Estudios de caso.

2 Se deberan extraer de la memoria verificada del titulo las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de
evaluacion. (1 ECTS = 25 horas de trabajo del estudiante).
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MD5 Aprendizaje cooperativo.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Horas %
Actividades formativas
previstas presencialidad

AF1: Clase tedrica. 15 100
AF2: Clase practicas. 35 100
AF3: Realizacion de trabajos (individuales y/o grupales). 22 0
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 4 20
AF5:; Estudio independiente y trabajo auténomo del o la - 0
estudiante.
AF6: Pruebas de evaluacion. 2 100
Total 150 -

Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluacion

Las semanas de evaluacion estan definidas en el calendario académico publicado en la web de la

universidad; la concrecion de las fechas se realizara una vez que la docencia haya comenzado.

Sistemas de evaluacion utilizados en esta asignatura son:

Pond. Pond.
Denominacién
Min Max
SE1 Evaluacién de la asistencia y participacion del o la estudiante. 5 10
SE2 Evaluacién de trabajos. 15 40
SE3 Pruebas de evaluacién y/o examenes. 30 60
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El estudiantado posee dos modalidades de evaluacion para superar la asignatura:
e Evaluacioén continua con 2 convocatorias/afo: ordinaria y extraordinaria.
e Evaluacion unica con 2 convocatorias/afio.

En la Universidad Euneiz la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes actividades
evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacion primordial; pero Euneiz

permite al estudiantado acogerse a la evaluacion unica.

No se permite el cambio de modalidad de evaluacion (de continua a Unica) escogido por el

estudiante a lo largo del curso.

El/la estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacion unica debera solicitarlo por
escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura y a la

Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio de la misma.

Si el/la estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales, pasara directamente a la

convocatoria extraordinaria de la evaluacion unica.

De manera excepcional, el/la docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacion, la actitud, el grado de desempefio y aprovechamiento
del o la estudiante, etc., la posibilidad de permitir que el/la estudiante continue en la convocatoria

ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima del 70%.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor/a responsable de la asignatura con un plazo
maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor/a responsable

mediante un correo electrénico.
El/la estudiante ir4 a la evaluacion extraordinaria UNICAMENTE con las partes suspendidas.

El sistema de calificacion de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un

decimal.
e 0-4,9: Suspenso (SS).
e 5,0-6,9: Aprobado (AP).
e 7,0-8,9: Notable (NT).
e 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos/as que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los/las
alumnos/as matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos/as matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

«Matricula de Honor».
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Sera considerado no presentado (NP) el estudiantado matriculado que no realice ninguna

actividad evaluativa.

Toda actividad evaluativa escrita (tfrabajos, examenes...) considerara las faltas ortotipograficas

en la calificacion final.

El plagio esta prohibido, tanto en los trabajos, como en los examenes, en caso de detectarse la
calificacion sera suspenso. Los trabajos entregados a través del campus virtual seran objeto de

analisis por la herramienta Turnitin:

e Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados por el

profesor/a para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan justificadas.

e Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado el analisis

del o la docente, no sera evaluado.

Recursos materiales e infraestructuras necesarias

Tipo de recurso material y/o infraestructura

Aula tedrica equipada para la docencia presencial.

Aula de informatica para actividades de busqueda, analisis y elaboracion de trabajos

académicos.

Equipos informéticos con acceso a recursos digitales, documentacion académica y bases de

datos cientificas.

Plataforma virtual de aprendizaje y herramientas digitales de apoyo al seguimiento de la

asignatura.

Recursos bibliograficos electronicos y materiales docentes para el trabajo auténomo del

estudiante.

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

e  Gil Membrado C, Luquin Bergareche R, Lépez Tur T, editoras. Salud digital: aplicaciones

moviles, telemedicina y chatbots. Madrid: Dykinson; 2024.

e Carrasco Navarro J. Desarrollo de aplicaciones modviles en Kotlin: introduccion a la

programacion movil. Independently Published; 2020.

o Tidwell J, Brewer C, Valencia A. Designing interfaces: patterns for effective interaction



Curso Académico 2026/27

« EUNEIZ + i
w Guia Docente

&
4

o
o

design. 3rd ed. Sebastopol (CA): O’Reilly Media; 2019.

Bibliografia Complementaria

Sin determinar.

Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados?

Sin determinar.

3 Entre otros recursos de aprendizaje pueden incluirse paginas web, software, materia audiovisual, etc.



