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Datos Generales

Asignatura: MASOTERAPIA.

Titulacion: GRADO EN FISIOTERAPIA.
Caracter: OBLIGATORIA.

Créditos ECTS: 6 ECTS

Curso: 2°

Distribucion temporal: 1TER SEMESTRE.
Idioma de imparticion; CASTELLANO.

Equipo docente: Dra. Sofia Martinez sofia.martinez@euneiz.com

Aula(s): Aula tedrica, Aula camillas

Presentacion de la asignatura:

La asignatura Masoterapia pretende proporcionar al estudiante en fisioterapia de los
conocimientos tedricos y las diferentes técnicas practicas manuales para la consecucion de unos

fines preventivos y/o terapéuticos, contribuyendo a la resolucién de casos clinicos concretos.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje (RFA)'

Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que se
Conocimientos y CON3 | pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la

Contenidos (CON) Fisioterapia.

CON16 | Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

Conocer, disefar y aplicar las distintas modalidades y

H16
procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia.
- Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos
Habilidades y . . .
referidos al aparato locomotor, a los procesos neuroldgicos, al
Destrezas (H) H17 ] ) . o ]
aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las
alteraciones de la estética y la dinamica
H18 Conocer y aplicar los métodos y técnicas especificas que

' La clasificacion de los RFA corresponde a la definida en el RD822/2021 y se encuentran definidos en la memoria de verificacion del
titulo.

* Extender el contenido utilizando para ello la programacion docente. La extension debe estar en punto intermedio, es decir, ampliar la
informacion en la guia docente pero no llegar a los limites de la programacién docente. Se debe incluir el indice de temas a tratar punto
por punto (sin desarrollar). Se pueden incluir hasta tres subapartados con ideas claves/subtemas. La extension maxima sera de 2
paginas.
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tengan en cuenta las implicaciones de la ortopedia en la

fisioterapia y técnicas terapéuticas cuya seguridad y eficacia

esté demostrada segun el estado de desarrollo de la ciencia.

Contenido de la Asignatura*

Bloque tedrico

Tema 1:

Tema 2:

Tema 3:

Tema 4:

Tema 5:

Tema 6:

Tema 7:

Tema 8:

Marco juridico del masaje

Indicaciones y contraindicaciones del masaje terapéutico
Preparados topicos en masoterapia

Drenaje linfatico manual

Masaje en cicatrices

Masaije clasico

Masaje transverso profundo

Sindrome de Dolor Miofascial. Puntos gatillo miofasciales. Masaje

inhibitorio.

Tema 9:

Técnica neuromuscular

Tema 10: Sistema miofascial. Induccién miofascial

Tema 11: Masaje funcional

Tema 12: Masaje deportivo o hiperténico

Tema 13: Puncion seca

Bloque practico

1.

2.

Masaje en cicatrices

Masaije clasico

Masaje transverso profundo

Drenaje linfatico manual

Puntos gatillo miofasciales. Terapia neuromuscular

Induccion miofascial

Masaje funcional

Masaje deportivo o hipertonico

Masaje terapéutico en traumatismos y enfermedades
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Metodologias Docentes y Actividades Formativas?

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:
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MD1 Método expositivo.

MD2 Estudios de caso.

MD3 Aprendizaje basado en problemas.

MD4 Aprendizaje basado en proyectos.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Horas %
Actividades formativas
previstas presencialidad

AF1: Clase tedrica. 8 100
AF2: Clase practicas. 44 100
AF3: Realizacion de trabajos (individuales y/o grupales). 20 0
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 14 20
AF5: Estudio independiente y trabajo autonomo del o la 60 0
estudiante.
AF6: Pruebas de evaluacion. 4 100
Total 150 -

Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluacién

Las semanas de evaluacion estan definidas en el calendario académico publicado en la web de la

universidad; la concrecion de las fechas se realizara una vez que la docencia haya comenzado.

2 Se deberan extraer de la memoria verificada del titulo las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de

evaluacion. (1 ECTS = 25 horas de trabajo del estudiante).
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Sistemas de evaluacién utilizados en esta asignatura son:

Pond. Pond.
Denominacién
Min Max
SE1 Evaluacion de la asistencia y participacion del o la estudiante. 5 15
SE2 Evaluacién de trabajos. 15 40
SE3 Pruebas de evaluacién y/o examenes. 30 60

El estudiantado posee dos modalidades de evaluacion para superar la asignatura:
e Evaluacion continua con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.
e Evaluacion unica con 2 convocatorias/afio.

En la Universidad Euneiz la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes actividades
evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacion primordial; pero Euneiz

permite al estudiantado acogerse a la evaluacion unica.

No se permite el cambio de modalidad de evaluacion (de continua a Unica) escogido por el

estudiante a lo largo del curso.

El/la estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacion unica debera solicitarlo por
escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura y a la

Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio de la misma.

Si ellla estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales, pasara directamente a la

convocatoria extraordinaria de la evaluacion unica.

De manera excepcional, el/la docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacion, la actitud, el grado de desempefo y aprovechamiento
del o la estudiante, etc., la posibilidad de permitir que el/la estudiante continue en la convocatoria

ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima del 70%.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor/a responsable de la asignatura con un plazo
maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor/a responsable

mediante un correo electrénico.
El/la estudiante ir4 a la evaluacion extraordinaria UNICAMENTE con las partes suspendidas.

El sistema de calificacion de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un

decimal.
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e 0-4,9: Suspenso (SS).

e 5,0-6,9: Aprobado (AP).

e 7,0-8,9: Notable (NT).

e 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos/as que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su niumero no podra exceder del cinco por ciento de los/las
alumnos/as matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos/as matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

«Matricula de Honor».

Sera considerado no presentado (NP) el estudiantado matriculado que no realice ninguna

actividad evaluativa.

Toda actividad evaluativa escrita (trabajos, examenes...) considerara las faltas ortotipograficas

en la calificacion final.

El plagio est& prohibido, tanto en los trabajos, como en los exdmenes, en caso de detectarse la
calificacion sera suspenso. Los trabajos entregados a través del campus virtual seran objeto de

analisis por la herramienta Turnitin:

e Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados por el

profesor/a para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan justificadas.

e Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado el andlisis

del o la docente, no sera evaluado.

Recursos materiales e infraestructuras necesarias

Tipo de recurso material y/o infraestructura

Aula tedrica equipada para la docencia presencial.

Aula de camillas para la realizacion de actividades practicas.

Camillas fijas y/o regulables para la practica de técnicas fisioterapéuticas.

Material de apoyo para posicionamiento, movilizacién y practica terapéutica, como cinchas,

cufas, cilindros, semicilindros y toallas.

Recursos docentes y audiovisuales para la explicacién, demostracion y supervision de

procedimientos
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Modelos anatéomicos de huesos, musculos, articulaciones y érganos.

Material para valoracién funcional y movilidad, como dinamdmetros, goniémetros, basculas

Cremas, aceites, espray de fio y material de puncioén seca

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

e Biriukov, A. A. (2021). El masaje en la rehabilitacion de traumatismos y enfermedades (3rd
ed.). Paidotribo.

e Niel-Asher, S. (2017). El libro conciso de los puntos gatillo. Manual profesional y de

autoayuda (2nd ed.). Paidotribo.

e Torres Lacomba, M., & Salvat Salvat, I. (2006). Guia de masoterapia para fisioterapeutas.

Ed. Médica Panamericana.

Bibliografia Complementaria

e Clay, J. H., & Pounds, D. M. (2004). Masoterapia clinica basica: integraciéon terapéutico-

anatomica (1st ed.). McGraw-Hill, Interamericana de Espana.

e Fabidn Fernandez, E. (2008). Masoterapia profunda: manual de terapia neuromuscular.

Masson.

e Finando, D., & Finando, S. (2015). Terapia de puntos de activacion para el dolor miofascial:

La practica de saber dénde palpar. ITl en Espafiol.
e Fritz, S. (2005). Fundamentos del masaje terapéutico (3rd ed.). Elsevier.

e Hernandez Hernandez, I., Camargo Rojas, D. A., & Puentes Vega, I. E. (2020). Masaje

terapéutico. Conceptos, generalidades y técnicas. Universidad Nacional de Colombia.
e Horn, H. G., & Seinmann, H. J. (2005). Entrenamiento médico en rehabilitacion. Paidotribo.
e Mifano Vigo, J. G. (2016). Puntos gatillo y puntos acupunturales. Paidotribo.

e Pilat, A. (2003). Terapias Miofasciales: Induccién Miofascial. McGraw-Hill Interamericana de

Espana.

e Vazquez Gallego, J., & Jauregi Crespo, A. (1994). El masaje transverso profundo: masaje de

cyriax (1st ed.). Mandala.
e Vazquez Gallego, J. (2011). Manual profesional del masaje. Paidotribo.

e Vinyes, F. (1993). La linfa y su drenaje manual (2nd ed.). Integral.
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Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados?

. https://pubmed.ncbi.nim.nih.gov/

. https://pedro.org.au/

. https://dialnet.unirioja.es/

. https://www.naric.com/?g=en/content/cf-rehab-adv-search

. https://enfispo.es/

. https://kinedoc.org/dc/#env=kdoc&lang=es

3 Entre otros recursos de aprendizaje pueden incluirse paginas web, software, materia audiovisual, etc.
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