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Datos Generales

Asignatura: BIOMECANICA Y UTILIZACION DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS.
Titulacién: GRADO EN FISIOTERAPIA.

Caracter: BASICA.

Créditos ECTS: 6 ECTS

Curso: 2°

Distribucion temporal: 1TER SEMESTRE.

Idioma de imparticion;: CASTELLANO.

Equipo docente: Ivan Armentia ivan.armentia@euneiz.com

Aula(s): Aula tedrica, Aula camillas, Aula informatica, Laboratorio biomecanica

Presentacion de la asignatura:

La asignatura tiene como objetivo comprender el concepto biomecanico, su utilidad y sus
aplicaciones en diferentes ambitos. Se estudiara la fisiologia mecanica del movimiento humano
por regiones anatdmicas y su integracion en gestos funcionales. Ademas, se analizara como la
salud se refleja en las caracteristicas mecanicas del cuerpo. Se desarrollaran estrategias de
analisis cualitativo y cuantitativo que permitan al fisioterapeuta evaluar, comparar y mejorar la

salud del paciente.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje (RFA)’

Comprender los principios de la biomecanica y la

o CON11 | electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el ambito
Conocimientos y

de la Fisioterapia.
Contenidos (CON)

Comprender los principios ergonémicos y antropométricos del

CON12
cuerpo humano.
Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales
Habilidades y H15 e instrumentales de valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacion
Destrezas (H) Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y

efectividad.

' La clasificacion de los RFA corresponde a la definida en el RD822/2021 y se encuentran definidos en la memoria de verificacion del
titulo.

* Extender el contenido utilizando para ello la programacion docente. La extension debe estar en punto intermedio, es decir, ampliar la
informacion en la guia docente pero no llegar a los limites de la programacién docente. Se debe incluir el indice de temas a tratar punto
por punto (sin desarrollar). Se pueden incluir hasta tres subapartados con ideas claves/subtemas. La extension maxima sera de 2
paginas.
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1. Introduccién a la biomecanica

PoO0TO

Qué es y para qué sirve la biomecanica

Las necesidades del paciente

Composicién y globalidad del organismo
Filogenia: anatomia comparada y evolucién.
Ontogenia: desarrollo del ser humano

2. Fundamentos de la fisica y la mecanica aplicados al cuerpo humano

a.

e N N

Magnitudes mecanicas y representaciones

Leyes del movimiento y areas de los estudios biomecanicos
Resistencia de materiales

Relacion de un material viscoelastoplastico

Maquinas simples

Movilidad y estabilidad

Fuerzas y tensiones

Caracteristicas fisicas de los tejidos vivos

3. Neurologia en biomecanica: sistema nervioso y sistema postural

4. Biomecanica por regiones anatomicas

a.
b.
c.
d.

Tronco

Extremidad inferior
Extremidad superior
Craneo, cara y mandibula

5. Biomecanica por gestos funcionales

AT T TQ@m0o0 T

Posicion bipeda estatica
Marcha

Sedestacion

Decubitos
Cuadrupedias

Carrera

Salto

Manipulacién

Balistica

Expresion corporal
Gestos complejos
Gestos técnicos de cada actividad especifica

6. Biomecanica en las Actividades de la Vida Diaria

P00 O

Hogar
Trabajo
Estudio
Deporte
Ocio

7. Biomecanicay procesos y tecnologias para su medicion

S@m0 o0 T

Anamnesis

Exploracién y observacion fisica
Herramientas para la valoracion fisica
Videoanalisis

Electromiografia

Barometria - Analisis de presiones
IMUs.

Andlisis 3D del movimiento. Cinemética
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i. Plataformas de fuerza

Metodologias Docentes y Actividades Formativas?

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:
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MD1 Método expositivo.

MD3 Aprendizaje basado en problemas.
MD4 Aprendizaje basado en proyectos.
MD5 Aprendizaje cooperativo.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Horas %
Actividades formativas
previstas presencialidad

AF1: Clase tedrica. 38 100
AF2: Clase practicas. 16 100
AF3: Realizacion de trabajos (individuales y/o grupales). 20 0
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 12 20
AF5: Estudio independiente y trabajo auténomo del o la 60 0
estudiante.
AF6: Pruebas de evaluacion. 4 100
Total 150 -

Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluacion

Las semanas de evaluacion estan definidas en el calendario académico publicado en la web de la

universidad; la concrecion de las fechas se realizara una vez que la docencia haya comenzado.

2 Se deberan extraer de la memoria verificada del titulo las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de

evaluacion. (1 ECTS = 25 horas de trabajo del estudiante).
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Sistemas de evaluacién utilizados en esta asignatura son:

Pond. Pond.
Denominacién
Min Max
SE1 Evaluacion de la asistencia y participacion del o la estudiante. 5 15
SE2 Evaluacién de trabajos. 15 40
SE3 Pruebas de evaluacién y/o examenes. 30 60

El estudiantado posee dos modalidades de evaluacion para superar la asignatura:
e Evaluacion continua con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.
e Evaluacion unica con 2 convocatorias/afio.

En la Universidad Euneiz la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes actividades
evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacion primordial; pero Euneiz

permite al estudiantado acogerse a la evaluacion unica.

No se permite el cambio de modalidad de evaluacion (de continua a Unica) escogido por el

estudiante a lo largo del curso.

El/la estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacion unica debera solicitarlo por
escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura y a la

Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio de la misma.

Si ellla estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales, pasara directamente a la

convocatoria extraordinaria de la evaluacion unica.

De manera excepcional, el/la docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacion, la actitud, el grado de desempefo y aprovechamiento
del o la estudiante, etc., la posibilidad de permitir que el/la estudiante continue en la convocatoria

ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima del 70%.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor/a responsable de la asignatura con un plazo
maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor/a responsable

mediante un correo electrénico.
El/la estudiante ir4 a la evaluacion extraordinaria UNICAMENTE con las partes suspendidas.

El sistema de calificacion de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un

decimal.
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e 0-4,9: Suspenso (SS).

e 5,0-6,9: Aprobado (AP).

e 7,0-8,9: Notable (NT).

e 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos/as que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0. Su niumero no podra exceder del cinco por ciento de los/las
alumnos/as matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos/as matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

«Matricula de Honor».

Sera considerado no presentado (NP) el estudiantado matriculado que no realice ninguna

actividad evaluativa.

Toda actividad evaluativa escrita (trabajos, examenes...) considerara las faltas ortotipograficas

en la calificacion final.

El plagio esta prohibido, tanto en los trabajos, como en los examenes, en caso de detectarse la
calificacion sera suspenso. Los trabajos entregados a través del campus virtual seran objeto de

analisis por la herramienta Turnitin:

e Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados por el

profesor/a para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan justificadas.

e Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado el andlisis

del o la docente, no sera evaluado.

Recursos materiales e infraestructuras necesarias

Tipo de recurso material y/o infraestructura

Aula tedrica equipada para la docencia presencial.

Laboratorio de biomecanica para actividades practicas, analisis funcional y ejercicio terapéutico.

Material para ejercicio terapéutico y entrenamiento funcional, como bandas elasticas, fitballs,

esterillas, bosu, steps, TRX, lastres, mancuernas, kettlebells y balones medicinales.

Equipamiento para valoracién funcional y analisis del movimiento, como dinamdmetros,

goniémetros, plataformas de fuerza, encoder lineal, tallimetro y tapiz rodante.
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Aula de informatica para actividades de busqueda, analisis y elaboracion de trabajos

académicos.

Equipos informaticos con acceso a recursos digitales, documentacion académica y bases de

datos cientificas.

Plataforma virtual de aprendizaje y herramientas digitales de apoyo al seguimiento de la

asignatura.

Recursos bibliograficos electronicos y materiales docentes para el trabajo auténomo del

estudiante.

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

e Kapandji, A. I. (2006). Fisiologia Articular. Tomo 1 (62 ed.). Panamericana.

Kapandiji, A. I. (2006). Fisiologia Articular. Tomo 2 (62 ed.). Panamericana.

e  Kapandji, A. I. (2006). Fisiologia Articular. Tomo 3 (6 ed.). Panamericana.

e  Dufour, M., & Pillu, M. (2018). Biomecanica funcional (22 ed.). Elsevier.

e Zazo, S. M. (2020). Biomecanica clinica de la marcha. Neuromotion Control.

e Santonja, F. (2022). Manual de exploraciéon musculo esquelética. Panamericana.

e Cano, R., Martinez, R., & Miangolarra, J. C. (2017). Control y aprendizaje motor.

Panamericana.

Bibliografia Complementaria

e Molina, F., & Carratala, M. (2020). La marcha humana. Panamericana.

e Miralles, R. C., & Miralles, I. (2006). Biomecanica clinica de las patologias del aparato

locomotor. Masson.

e Zazo, S. M. (2023). Biomecanica patoldgica de las lesiones del pie. Neuromotion Control.

Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados?

e www.ibiomechanics.es

e www.mdurance.eu

e www.emotiontraining.es

3 Entre otros recursos de aprendizaje pueden incluirse paginas web, software, materia audiovisual, etc.


http://www.ibiomechanics.es/
http://www.mdurance.eu/
http://www.emotiontraining.es/
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e https://www.visiblebody.com/es/

® WWWwW.Zazosm.com
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