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Datos Generales

Asignatura: VALORACION EN FISIOTERAPIA.
Titulacién: GRADO EN FISIOTERAPIA.
Caracter: OBLIGATORIA.

Créditos ECTS: 6 ECTS.

Curso: 1°

Distribuciéon temporal: 1ER SEMESTRE.
Idioma de imparticion: CASTELLANO.

Equipo docente: Joseba Amiano joseba.amiano@euneiz.com

Presentacion de la asignatura:
La asignatura Valoracion pretende dotar al estudiante en fisioterapia de los conocimientos teéricos
y habilidades practicas necesarias para iniciarse en las bases de la valoracion del individuo dentro

de un marco biopsicosocial.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje (RFA)

Conocimientos y CON7 Entender los fundamentos, estructuras y funciones de las
Contenidos (CON) habilidades y patrones de la motricidad humana.
Competencias

(COM)

Valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado
H1 funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos,
psicolégicos y sociales.

Realizar una valoracion diagnéstica de cuidados de
Habilidades y H2 Fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de

Destrezas (H) validacién reconocidos internacionalmente.

Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales
H15 e instrumentales de valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacién
Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y

efectividad.

Contenido de la Asignatura*

1. Valoracion del estado funcional del paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos,

psicoldgicos y sociales del mismo.
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La anamnesis en Fisioterapia. Sistema de flags en el modelo biopsicosocial.
Identificacion de estructuras normales y alteradas mediante la palpacion.
Valoracion analitica y funcional de las articulaciones del miembro superior.
Valoracion analitica y funcional de la cabeza y raquis.

Valoracién analitica y funcional de las articulaciones del miembro inferior.

Valoracién de la fuerza muscular.
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Valoracion del dolor. Valoracién de la calidad de vida y funcionalidad.
9. Test diagndsticos especificos para diferentes alteraciones del aparato locomotor.

10. Nuevas tecnologias y su utilizacion para la valoracién en fisioterapia.

(*El contenido desarrollado esta disponible en la Programacién Docente de la asignatura publicada en el Campus Virtual de la Universidad)

Metodologias Docentes y Actividades Formativas

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:

MD1 Método expositivo.

MD3 Aprendizaje basado en problemas.

MD4 Aprendizaje basado en proyectos.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Actividades formativas Horas "
previstas presencialidad
AF1: Clase tedrica. 16 100
AF2: Clase practicas. 38 100
AF3: Realizacién de trabajos (individuales y/o grupales). 25 0
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 2 20
AF5: Estudio independiente y trabajo auténomo del estudiante. 65 0
AF6: Pruebas de evaluacion. 4 100
Total 150
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Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluaciéon

Sistemas de evaluacién utilizados en esta asignatura son:

Pond. Pond.
Denominacion
min Max
SE1 Evaluacion de la asistencia y participacion del estudiante. 5 15
SE2 Evaluacion de trabajos. 15 40
SE3 Pruebas de evaluacién y/o examenes. 30 60

El estudiantado posee dos modalidades de evaluacion para superar la asignatura:

Evaluacién continua con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.

Evaluacion unica con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.

En la Universidad EUNEIZ la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes
actividades evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacion
primordial; pero EUNEIZ permite al estudiante acogerse a la evaluacién unica (examen

unico).

No se permite el cambio de modalidad de evaluacién (de continua a Unica) escogido por

el estudiante a lo largo del curso.

El estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacién unica debera solicitarlo
por escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura

y a la Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio del curso.

Si el estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales no podra presentarse a la
convocatoria ordinaria y pasard automaticamente a convocatoria extraordinaria.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor responsable de la asignatura con
un plazo maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor
responsable mediante un correo electrénico.

De manera excepcional, el docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacion, la actitud, el grado de desempefio y
aprovechamiento del estudiante, etc. la posibilidad de permitir que el estudiante continué
en la convocatoria ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima
del 70%.

El estudiante ir4& a la evaluacién extraordinaria UNICAMENTE con las partes
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suspendidas.

e Elsistema de calificacion de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresién

de un decimal.

o 0-4,9: Suspenso (SS).

o 5,0-6,9: Aprobado (AP).

o 7,0-8,9: Notable (NT).

o 9,0-10: Sobresaliente (SB).

e Lamencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento
de los alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola «Matricula de Honor».

e Sera considerado no presentado (NP) el estudiante matriculado que no realice ninguna
actividad evaluativa.

e Toda actividad evaluativa escrita (trabajos, examenes...) considerara las faltas orto
tipograficas en la calificacion final.

e El plagio esta prohibido tanto en los trabajos como en los exdmenes, en caso de
detectarse la calificacion sera suspenso. Ademas, los trabajos entregados a través del
campus virtual seran objeto de analisis por la herramienta Turnitin:

o Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados
por el profesor para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan

justificadas.

o Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado

el analisis del docente, no sera evaluado.

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

e Meadows JT. Diagndstico Diferencial en Fisioterapia. 22 edicion. Madrid: McGraw-Hill-

Interamericana; 2000.

e Norkin CC, White CJ. (2006). Goniometria. Evaluacién de la Movilidad Articular. 72 edicion.
Madrid: Marban

e Palmer ML, Epler ME (2002). Fundamentos de las técnicas de evaluacion musculo

esquelética. Barcelona: Paidotribo

e Cleland J. Exploracion clinica en ortopedia: un enfoque para fisioterapeutas basado en la
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evidencia. Barcelona: Masson; 2006.

Bibliografia Complementaria

e Neumann D. Fundamentos de rehabilitacion fisica. Cinesiologia del sistema

musculoesquelético. Barcelona: Paidotribo; 2007.

Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados

e https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
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