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Datos Generales

Guia Docente
Curso Académico 2025/26

Asignatura: LEGISLACION Y GOBERNANZA DEL DEPORTE.
Titulacién: GRADO EN GESTION DEPORTIVA.

Caracter: BASICA
Créditos ECTS: 6

Curso: 1°

Distribuciéon temporal: 1ER SEMESTRE.
Idioma de imparticion: CASTELLANO.

Equipo docente: Borja Callejo.

Presentacion de la asignatura:

La asignatura tiene como principal objetivo proporcionar a los estudiantes un conocimiento practico
del marco juridico que regula el deporte y que afecta a la gestion deportiva. Se busca que los
estudiantes comprendan la afectacion de las diversas ramas del derecho al ambito de la gestién

del deporte, proporcionando las herramientas necesarias para ello, asegurando el cumplimiento

de las normativas y la proteccién de los derechos de todos los involucrados en el deporte.

Datos Especificos

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje (RFA)

Conocimientos y
Contenidos (CON)

CON1

Conocer los fundamentos del deporte desde las 6pticas
histérica, social y empresarial, asi como en sus diferentes

ambitos de aplicacién.

CON10

Conocer los fundamentos de la economia de la empresa

para poder aplicarlos a la gestién deportiva.

CON12

Conocer los fundamentos del derecho y su extension a la

gestion deportiva.

Competencias (COM)

C1

Gestionar la informacién proveniente de fuentes diversas
y aplicar los conocimientos adquiridos en los diferentes
escenarios planteados en el ambito de la gestion

deportiva.

C2

Gestionar proyectos de manera autbnoma y responsable

en el ambito de la gestién deportiva.

C3

Adquirir un compromiso ético y habilidades personales
relacionadas con las relaciones interpersonales

especialmente en el &mbito de la actividad fisica y el
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deporte

Comunicar de forma clara y concisa, a todo tipo de
C4 audiencias, conocimientos, ideas, datos, etc. en el ambito

del estudio de la gestidn deportiva.

Proyectar los conocimientos adquiridos para encontrar
H1 soluciones a diferentes situaciones relacionadas con el

estudio en el ambito de la gestién deportiva.

Habilidades y Aplicar los conocimientos juridicos y socioeconémicos
Destrezas (H) H3 para la toma de decisiones en el &mbito del estudio de la

gestion deportiva.

H7 Aplicar las herramientas de gestién empresarial en el
ambito del estudio de la gestion deportiva.

Contenido de la Asignatura*

Legislacion y gobernanza del deporte

e Organizacion del sistema deportivo.

e El marco juridico del deporte.

e Administracion publica y deporte.

e La organizacion deportiva y el derecho en el contexto internacional.

¢ Introduccion al derecho deportivo. Necesidad de un derecho deportivo. Sistema de
fuentes.

e Derecho deportivo especifico. Ley del deporte, dopaje y violencia.

e Derecho general aplicado a la actividad fisica y el deporte.

e Estructura y organizacion de las instituciones deportivas publicas y privadas.
e Responsabilidad civil y aseguramiento deportivo.

e Legislacién basica sobre empresas deportivas y creacidon de estas.

e Contratacién laboral y voluntariado en el deporte.

e Fiscalidad del deporte.

e Régimen sancionador del deporte.

e Relaciones laborales en el deporte.

e Elrégimen juridico del deportista de elite.

(*El contenido desarrollado esta disponible en la Programacién Docente de la asignatura publicada en el Campus Virtual de la Universidad)

Metodologias Docentes y Actividades Formativas

Metodologias docentes utilizadas en esta asignatura son:
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MD1 Método expositivo.

MD2 Estudios de caso.

MD3 Aprendizaje basado en problemas.

MD4 Aprendizaje basado en proyectos.

MD5 Aprendizaje cooperativo.

MD6 Tutorias.

Actividades formativas utilizadas en esta asignatura son:

Actividades formativas

Horas previstas

% presencialidad

AF1: Clase tedrica. 36 100
AF2: Clase practicas. 18 100
AF3: Realizacion de trabajos (individuales y/o 5 20
grupales).
AF4: Tutorias (individuales y/o grupales). 3 50
AF5: Estudio independiente y trabajo autdbnomo 84 0
del estudiante.
AF6: Pruebas de evaluacion. 3 100
Total 150
Evaluacion: Sistemas y Criterios de Evaluaciéon
Sistemas de evaluacién utilizados en esta asignatura son:
Pond. Pond.
Denominacién
min Max
SE1: Evaluacién de la asistencia y participacion del estudiante. 0 5
SE2: Evaluacién de trabajos. 15 50
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SE3: Pruebas de evaluacion y/o examenes. 50 80

El estudiantado posee dos modalidades de evaluacién para superar la asignatura:

Evaluacion continua con 2 convocatorias/afio: ordinaria y extraordinaria.

Evaluacion Unica con dos convocatorias/afo.

En la Universidad EUNEIZ la evaluacion continua (media ponderada de las diferentes
actividades evaluables de la asignatura definidas por el profesorado) es la evaluacién

primordial; pero EUNEIZ permite al estudiante acogerse a la evaluacion unica (examen Unico).

No se permite el cambio de modalidad de evaluacion (de continua a uUnica) escogido por el

estudiante a lo largo del curso.

El estudiante que desee acogerse a la modalidad de evaluacién Unica debera solicitarlo por
escrito formal que lo justifique dirigido al profesorado responsable de la asignatura y a la

Coordinacion del titulo en las dos primeras semanas del inicio del curso.

Si el estudiante no asiste un 80% a las clases presenciales no podra presentarse a la

convocatoria ordinaria y pasard automaticamente a convocatoria extraordinaria.

Las faltas de asistencia deben justificarse al profesor responsable de la asignatura con un
plazo maximo de 1 semana. El justificante oficial debera ser presentado al profesor

responsable mediante un correo electrénico.

De manera excepcional, el docente responsable de la asignatura podra valorar con otros
criterios adicionales como la participacién, la actitud, el grado de desempefio y
aprovechamiento del estudiante, etc. la posibilidad de permitir que el estudiante continué en
la convocatoria ordinaria, siempre que su asistencia minima se encuentre por encima del
70%.

El estudiante ira a la evaluacién extraordinaria UNICAMENTE con las partes suspendidas.

El sistema de calificaciéon de la asignatura sigue lo establecido en el RD 1125/2003 y los
resultados obtenidos se calificaran siguiendo la escala numérica de 0 a 10, con expresion de

un decimal.

o 0-4,9: Suspenso (SS).

o 5,0-6,9: Aprobado (AP).

o 7,0-8,9: Notable (NT).

o 9,0-10: Sobresaliente (SB).

e La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
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una calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento
de los alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola «Matricula de Honor».

Sera considerado no presentado (NP) el estudiante matriculado que no realice ninguna
actividad evaluativa.

Toda actividad evaluativa escrita (trabajos, examenes...) considerara las faltas orto

tipograficas en la calificacion final.

o El plagio esta prohibido tanto en los trabajos como en los examenes, en caso de detectarse

la calificacion sera suspenso. Ademas, los trabajos entregados a través del campus virtual

seran objeto de analisis por la herramienta Turnitin:

@)

Los informes con un indice de similitud entre el 20% y el 30% seran revisados por el

profesor para analizar las posibles fuentes de plagio y evaluar si estan justificadas.

Cualquier trabajo con un indice de similitud superior al 30%, una vez realizado el

analisis del docente, no sera evaluado.

Bibliografia y otros Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica

Perez Trivifio, Jose Luis (Director) GUIA JURIDICO-PRACTICA DE CLUBES
DEPORTIVOS - ISBN: 978-84-1390-138-1

Gamero Casado, Eduardo (Director) MANUAL DE DERECHO DEL DEPORTE- ISBN:
978-84-309-8198-4

Gutiérrez Gémez, Jesus Eduardo DEPORTE Y DERECHOS FUNDAMENTALES -
ISBN: 9788491236061

Milldn Garrido, Antonio y Blanco Pereira, Eduardo (Coordinadores) MARCO LEGAL Y
RETOS DE LA GESTION DEPORTIVA ISBN: 978-84-290-2627-6

Bibliografia Complementaria

Pérez Trivifio, José Luis; Canizares Rivas, Eva (Coordinadores) DEPORTE Y
DERECHOS ISBN: 978-84-290-1954-4

Echeverry Velasquez, Sandra Liliana EL CONTRATO DE PATROCINIO DEPORTIVO -
ISBN: 978-84-290-1834-9

Toranzo Serrano, Felipe; Estévez Sanz, Marlen. (Coordinadores) ESPORTS: EL
DERECHO DEPORTIVO EN ENTORNOS DIGITALES -ISBN:9788419032911

Blanco Pereira, Eduardo APROXIMACION AL REGIMEN JURIDICO DE LA
DIRECCION Y GESTION DEPORTIVA - ISBN: 9788411249805
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e Agirreazkuenaga Zigorraga, Ifiaki INTERVENCION PUBLICA EN EL DEPORTE -
ISBN: 84-470-1163-1

e Correcher Mato, Carlos Javier LA TRIBUTACION DE LAS ENTIDADES DEPORTIVAS
PRIVADAS SIN FINES LUCRATIVOS EN EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES -
ISBN: 978-84-290-2550-7

e Millan Garrido, Antonio (Coordinador) TEMAS DE ACTUALIDAD EN DERECHO DEL
DEPORTE Y EN GESTION DE ENTIDADES DEPORTIVAS - ISBN: 978-84-290-2735-
8

e Millan Garrido, Antonio (Coordinador) NOVEDADES JURIDICAS EN LA GESTION
DEL DEPORTE - ISBN: 978-84-290-2829-4

e Loépez Martinez, Raul; Fernandez Fernandez, José Luis FUTBOL RESPONSABLE
Guia practica para implantar la Responsabilidad Social Empresarial en los clubes
espafoles ISBN: 978-84-290-2357-2

e Orts Delgado, Francisco J.; Hontangas Carrascosa, Julian;. Mestre Sancho, Juan A
FOMENTO MUNICIPAL DEL DEPORTE FEDERADO - ISBN: 978-84-290-2313-8

e Torrecillas Lépez, Segismundo, ADMINISTRACION Y ADMINISTRADORES DE
ENTIDADES DEPORTIVAS - ISBN: 9788411253178

e Basterra Hernandez, Miguel LA RELACION LABORAL DE LOS DEPORTISTAS
PROFESIONALES - ISBN: 9788411247986

e Pérez Trivifio, José Luis RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL DEPORTE - ISBN:
978-84-290-2167-7

e Jiménez Soto. Ignacio; Pérez-Serrabona Gonzalez, José Luis LOS RETOS DEL
DEPORTE PROFESIONAL Y PROFESIONALIZADO EN LA SOCIEDAD ACTUAL -
ISBN: 978-84-290-1989-6

e Beltran, Emilio; Palomar Olmeda, Alberto (Directores) LA INSOLVENCIA DE LAS
ENTIDADES DEPORTIVAS PROFESIONALES - ISBN: 9788490142998

e Gamero Casado, Eduardo LOS SEGUROS DEPORTIVOS OBLIGATORIOS REGIMEN
PUBLICO VIGENTE Y PERSPECTIVAS, CON ESPECIAL REFERENCIA AL AMBITO
ANDALUZ - ISBN: 9788497900393

e Garcia Caba, Miguel Maria. EL BUEN GOBIERNO DEPORTIVO. ¢ UN EJERCICIO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL? - ISBN: 978-84-9031-244-5

e Garcia Sy Garcia E. LOS RECURSOS HUMANOS APLICADOS A LA GESTION
DEPORTIVA. INDE.

e +Gallardo L y Jiménez A. LA GESTION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS
MUNICIPALES. INDE.

e +Orts FJ. LA GESTION MUNICIPAL DEL DEPORTE EN EDAD ESCOLAR. INDE

e +Gb6mez AMy Mestre JA. LA IMPORTANCIA DEL GESTOR DEPORTIVO EN EL



« EUNE(Z +

’@‘?
&
.

&

Guia Docente
Curso Académico 2025/26

MUNICIPIO. INDE.

Otros Recursos de Aprendizaje Recomendados

Boletin Oficial del estado https://www.boe.es

Consejo Superior de Deportes https://www.csd.gob.es/csd/organizacion/legislacion-

basica Direccién de Deportes Gobierno Vasco https://www.euskadi.eus/gobierno-
vasco/deportes/

Direccion de Deportes Diputacion Foral de Alava https://web.araba.eus/es/deporte
IUSPORT https://iusport.com

Asociacion Espafiola de Derecho Deportivo https://aedd.org/#

COLEF https://www.consejo-colef.es

Federacion Espafiola de Municipios y Provincias https:/femp.femp.es

Asociacion Espanola de Empresas del deporte https://aeesdap.es

Asociacion clubes y entidades deportivas y recreativas https://www.acedyr.com

Revista Espafola de Derecho Deportivo (REDD)
Revista Aranzadi de Derecho de deporte y entretenimiento

Revista Juridica de La Liga.
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