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Unibasq, conforme a lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad (en lo sucesivo RD 822/2021), ha procedido a
evaluar el plan de estudios que conduce al titulo oficial arriba citado.

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por una comision tal
como establece el RD 822/2021, formada por académicos y académicas, estudiantes y
profesionales, seleccionados acorde a los criterios que pueden consultarse en la web de
Unibasq. De acuerdo con el procedimiento, se envié una propuesta de informe a la
Universidad, la cual ha remitido una serie de observaciones.

Una vez finalizado el periodo de alegaciones a dicho informe, la comision, en nueva sesion,
valorada conjuntamente por todos los miembros de la comision la informacién disponible, se
ha considerado otorgar INFORME FAVORABLE, al titulo MASTER UNIVERSITARIO EN
REALIDAD VIRTUAL Y AUMENTADA POR LA UNIVERSIDAD EUNEIZ.

Nota de la Agencia: debido a que la Memoria se remitié a través de la aplicacion del
Ministerio de Universidades (MU) sin que esta estuviera adaptada al RD 822/2021 se han
detectado ciertas deficiencias en su estructuraciéon no atribuibles a la parte solicitante. A
continuacién, se utilizara la estructura de Memoria establecida en el Anexo Il del RD
822/2021 de cara a la inclusién de los comentarios de evaluacion.

1. Descripcidn, objetivos formativos y justificacion del titulo

El master universitario propuesto por la Universidad EUNEIZ tiene por titulo Master
Universitario en Realidad Virtual y Aumentada. Se trata de un master de la rama "Ingenieria
y Arquitectura” sin especialidades. La distribucion de créditos es de 42 créditos obligatorios,
6 créditos optativos y 12 destinados al Trabajo Fin de Master, conformando un total de 60
créditos.

La denominacion del titulo es coherente con el plan de estudios, los objetivos formativos y su
nivel en el MECES.

La propuesta se inscribe en el ambito de conocimiento “Industrias culturales: disefio,
animacion, cinematografia y produccién audiovisual”. EI ambito de conocimiento se

considera adecuado.

Se indica que la modalidad de ensefianza es semipresencial.
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Se impartiria en la Facultad de Nuevas Tecnologias Interactivas, ofertando 30 plazas de
nuevo ingreso. Las plazas ofertadas son razonables respecto a la disponibilidad de recursos.

Los objetivos formativos parecen claros y explicitos.

Los perfiles de egreso fundamentales estan desarrollados.

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Los resultados del proceso de formacion y aprendizaje son evaluables, acordes con las
caracteristicas de la titulacion y su nivel MECES.

El RD 822/2021 sefiala que los planes de estudios deberan tener como referente los
principios y valores democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); en
particular el RD 822/2021 alude en el punto 3 del articulo 4 lo siguiente: “Estos valores y
objetivos deberan incorporarse como contenidos o competencias de caracter transversal, en
el formato que el centro o la universidad decida, en las diferentes ensefianzas oficiales que
se oferten, seguln proceda y siempre atendiendo a su naturaleza académica especificay a
los objetivos formativos de cada titulo”. Dichos valores y objetivos hacen referencia, en
particular, a los derechos humanos, la igualdad de género, la accesibilidad universal y la
sostenibilidad ambiental. En la medida de lo posible, una vez que se especifiquen las
orientaciones de la Agencia sobre este particular seria deseable un tratamiento mas explicito
de estos referentes en la memoria.

3. Admisién, reconocimiento y movilidad

En la memoria se indica como perfil de ingreso recomendable:

» Grados en Animacién, Modelado, Arquitectura, Disefio de Audio y similares, donde el
estudiante ha adquirido formacién centrada en contenidos 3D.

» Grado en Ingenieria Informatica, Fisica, Ingenieria en Telecomunicaciones y titulaciones
afines, donde el estudiante posee unos conocimientos mas técnicos.

En el informe provisional se recomendaba admitir alumnos y alumnas con conocimientos
informaticos y en 3D y se indicaba que ahora mismo hay un rol llamado Generalista 3D que
alina estas 2 especialidades, sin llegar a ser expertos en cada una de ellas. En fase de
alegaciones, la Universidad indica que esta de acuerdo con la recomendacién y por lo tanto
se ha previsto un perfil de ingreso que prevea la admision de estudiantes con conocimientos
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informaticos y/o en 3D, donde también tendran cabida estudiantes con conocimientos
informéticos y en 3D. Sefialan también que la propuesta del master contiene un plan de
estudios que ha logrado imbricar unos contenidos técnicos con el fin de formar a
especialistas con conocimientos en programacion y modelado 3D. Y explican que “La
materia 5. Optatividad prevista ofrece al estudiantado formarse en el rol comentado en el
informe de evaluacién, sin que el grado de acceso sea un impedimento para ello,..."

La propuesta parece disponer de sistemas que regularan e informaran de forma clara y
accesible las vias de acceso y los procesos de admisién, reconocimiento y transferencia de
créditos y movilidad y estan de acuerdo con la normativa.

En el informe provisional emitido por Unibasq se indicaba que era necesario un mayor nivel
de concrecidn de las acciones destinadas a movilidad especifica para este master. En fase
de alegaciones la Universidad indica que para este titulo no se prevé movilidad pues adn no
se han logrado consolidar los diferentes acuerdos que se estan negociando con las
instituciones.

Respecto al apartado de admisién, aparece la justificacion del procedimiento a partir de lo
dispuesto en el RD 822/2021. La Universidad en las alegaciones al informe provisional indica
gue se tiene previsto el uso de la entrevista para garantizar la adecuacién y motivacion de
los candidatos al estudio. Sefiala asimismo “Otros sistemas no serian compatibles con la
politica de prematricula de la universidad, ademas de poder ocultar una discriminaciéon no
compatible con los valores y ética de la institucion.” Y que “La garantia de calidad de los
estudios y la formacion del estudiantado se concentra tanto en la calidad del profesorado y
de sus instalaciones como en la motivacion de los estudiantes matriculados para no tener
gue depender de un sistema que discrimine por factores externos a la universidad y a su
oferta formativa, y que a su vez lo puedan alejar del compromiso y politica de calidad que los
estudios de Euneiz”.

En fase de alegaciones, al requerimiento que se hacia en el informe provisional de
evaluacién de la solicitud de verificacién para que se especificase en qué casos se
considerara necesaria la entrevista personal y cdmo se evaluara, la Universidad indica que
todos y todas deberdn realizar la entrevista: “En todo caso el Director del Estudio (o profesor
del titulo en el que delegue el Director) llevara a cabo una entrevista personal para conocer
el interés y la adecuacion del perfil del estudiante al estudio, que equiponderara su
motivacion y méritos académicos y profesionales, siendo este el inico criterio de admision
establecido. ”

4. Planificacion de las ensefianzas
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Las actividades formativas (AF), las metodologias docentes (MD) y los sistemas de
evaluaciéon (SE) parecen correctos.

En su escrito de alegaciones y segun el requerimiento del informe provisional en el que se
recomendaba disponer de mas asignaturas optativas, asignaturas ligadas a
disefio/modelado y otras a programacion, la Universidad detalla los cambios realizados para
conseguir dicho incremento de asignaturas optativas.

En el informe provisional se indicaba que en la Materia 4, se habla de Unreal Engine y Unity
3D, que efectivamente son los motores mas utilizados, pero no parece que se pueda detallar
y profundizar mucho en cada uno de ellos. Si hay que centrarse en uno, seria recomendable
hacerlo en Unity 3D, que tiene una gran comunidad detras y es de los mas utilizados en
entornos profesionales, y su Assets Store es muy bueno. Por ejemplo, en empresas en el
Pais Vasco como LUDUS, Virtualware, Innovae, ... centran sus desarrollos en Unitiy 3D. La
Universidad en fase de alegaciones informa que se tiene en cuenta dicha consideracion.

En fase de alegaciones, respondiendo al informe provisional en el que se indicaba que la
evaluacion del TFM no hacia la valoracion del trabajo en si, sino solo de la memoria, la
Universidad sefiala que se ha modificado la redaccion del sistema de evaluacién SE4
Evaluacién del TFM y de sus items, y se ha incluido “valoracién del trabajo y de la memoria”
para diferenciar la entrega de lo que podria ser un trabajo aplicado, como la entrega de una
solucién tecnoldgica en Realidad Virtual o Aumentada; y, por otra parte, la memoria, 0
documento escrito que sustenta dicha solucién. Afiaden también que en la descripcion de la
actividad formativa asociada (AF7) se ha detallado lo siguiente “la creacion o desarrollo del
trabajo aplicado asociado” para que no hay lugar a confusion.

5. Personal académico y de apoyo ala docencia

La universidad informa que contara con 8 profesores y profesoras para impartir este titulo y
gue estara compuesto por personal docente de la Universidad Euneiz y profesionales. Se
presenta la prevision inicial de la contratacion del profesorado. El personal docente estara
compuesto por 8 docentes; 1 doctor/a acreditado a tiempo completo, 2 doctores/as
acreditados a tiempo parcial, 1 doctor/a a tiempo parcial y 4 no doctores/as a tiempo parcial.

Siguiendo las observaciones del informe provisional, la Universidad en su escrito de
alegaciones explica que se compromete a formar a todo su profesorado en nuevas
tecnologias y en los aplicativos y plataformas disponibles para su interrelacién con el
estudiantado. Indican asimismo que “el profesorado coordinador o director de cada titulo,
trabaja con el resto del claustro del titulo los modelos pedagdgicos que caracterizan a una
universidad intensiva en tecnologia y en seguimiento individualizado del estudiante.”
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En fase de alegaciones, y respondiendo al requerimiento del informe provisional en el que se
indicaba que los aflos de experiencia del profesorado se deberian centrar mas en
experiencia real aplicando RV/RA en entornos profesionales, la Universidad ha procedido a
realizar una revision de la Tabla | de profesorado incluyendo la experiencia profesional
aplicando RV/RA.

En respuesta a las dudas planteadas en el informe provisional sobre el personal de soporte,
la Universidad en sus alegaciones indica que Euneiz ha contratado a un técnico de
informatica que desarrolla todas las actividades relacionadas con labores de mantenimiento,
gue existe la previsién de contratacion de un personal de apoyo al técnico de informatica
para cuando este titulo u otros tecnoldgicos estén implantados, para las labores de
supervision del correcto funcionamiento de la plataforma educativa y todo lo que lleva
asociada. Que las labores de informacién y orientacién ademas de por el equipo docente son
realizadas por personal de secretaria del centro y que el tutor de seguimiento sera un técnico
en docencia que llevara a cabo el seguimiento del avance del estudiante en su aprendizaje y
prestara apoyo al profesorado y al estudiantado.

Se indica asimismo que "la prevision temporal de dotacion de dichos recursos es que las
personas fijas estén incorporadas para atender a la primera promocion del méaster, y las 3 de
trabajo mas eventual se incorporen progresivamente a una mayor dedicacién segun la
demanda real por parte de la comunidad universitaria de los servicios que atienden”.

En el informe provisional se solicitaba a la Universidad mayor concrecion en la explicitacion
del compromiso de contratacion de los distintos perfiles académicos y académico-
profesionales especificos que impartirian en el Master. La Universidad en fase de
alegaciones incorpora una declaracion responsable firmada por el presidente donde se hace
constar el compromiso expreso de contratacion del personal docente adscrito al titulo. Dada
la gran trascendencia de esta dimension relacionada con la dotacion del personal académico
y de apoyo a la docencia, sera objeto de especial seguimiento el compromiso de
contratacién asumido de 8 docentes (1 tiempo completo y 7 tiempos parciales) al inicio del
curso 2023/2024, tal y como esta establecido en las Tablas | y II.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Los medios materiales e infraestructurales parecen adecuados. Por su trascendencia esta
cuestion serd objeto de especial seguimiento en los distintos procedimientos de evaluacion.

En lo tecnoldgico, el hardware que se ofrece parece muy interesante para poder practicar
con diferentes tecnologias, y saber que existen y como utilizarlas.
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En el informe provisional se indicaba a la Universidad que seria interesante incluir hardware
RV como Oculus Quest 2. En su escrito de alegaciones, la Universidad aclara que se
afiaden las Oculus Quest 2 en el apartado “6.1.2. Medios materiales y servicios disponibles y
especificos para la titulacion”.

Para subsanar lo indicado en el informe provisional sobre equipos que ya estan obsoletos o
gue ya no se comercializan, la Universidad en fase de alegaciones afiade que se actualizan
los modelos de consola y se sustituye Kinect por Azure Kinect DK y que se revisa que el
resto de tecnologias y marcas sefialadas tengan dispositivos de Ultima generacion
adecuados a los objetivos formativos del Master.

7. Calendario de implantacion

El calendario de implantacion es adecuado.

8. Sistema de Garantia de Calidad

El titulo cuenta con el Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) de la propia
Universidad, apareciendo el enlace al mismo, que es publico, en la memoria. En este se
prevé la existencia de Comisiones de Calidad que aseguran “el seguimiento continuo y la
evaluacion periddica de los titulos oficiales de EUNEIZ”". El SIGC mencionado hace
referencia a que se recopilara informacion sobre el progreso del estudiantado y se pondréa a
disposicion de las “Comisiones de Calidad, como del Servicio de Calidad Interna,
profesorado y demas estamentos interesados de modo que facilite el analisis y la
consecuente toma de decisiones.”.

Por otro lado, asegura que la Universidad publicara informacién accesible publicamente.
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Vitoria, a 06/06/2023:

EL DIRECTOR DE UNIBASQ

Ifaki Heras
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